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Heto Pro ry
SAANTOMAARAINEN VUOSIKOKOUS

Torstaina 2.3.2017 klo 17:30
Oy Ostrobotnia Ab, 0s. Museokatu 10, 00100 Helsinki

Esilla sdantojen 13 §:n madraimat asiat:

» esitetdéin edellisen vuoden tilinpdétds, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

* pédtetdén tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisestd hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille

* esitetdéin hallituksen laatima toiminta- ja taloussuunnitelma vuodelle 2017

» valitaan hallituksen puheenjohtaja vuodelle 2017

* pédtetddn hallituksen jésenten lukuméird huomioiden 9 §:n méaédrdykset ja valitaan hallituksen muut
jésenet

» valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa tarkastamaan alkavan vuoden
tileja ja toimintaa

* pédtetdén yhdistyksen mahdollisen oman jisenmaksun suuruus ja sen perintitapa

* késitellddan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Jasenkortit tarkistetaan jasenyyden varmistamiseksi.

Ennakkoilmoittautumiset kahvitarjoilua varten 27.2. klo 16.00 mennessé heto.helsinki@elisanet.fi
tai ti-ke klo 14:00-16:00 puh. 010 423 6610.

Tarjoilu alkaa klo 16:30.

Tervetuloa! Qﬁ
Hallitus

OSTROBOTNIA
JUHLAKERROS

Tama on viimeinen painettu ja postitettu Heto-lehti

Jatkossa 16ydét lehdet yhdistyksemme sivuilta Proplussassa kohdasta dokumenttipankki.

Mikali olet ilmoittanut sdhkopostiosoitteesi omiin tietoihisi Proplussaan, lahetimme sdahko-
postiisi viestin aina uuden Heto-lehden ilmestyttya.

Viestit lahetetddn osoitteesta heto-lehti@hetopro.fi




Puheenjohtajan palsta

lkanut vuosi toi mukanaan monia muutoksia
Aniin tyoelaméssd kuin sen ulkopuolella ole-

ville. Ansioverotuksesta saadut helpotukset
hupenevat palkansaajien sosiaaliturvamaksujen ko-
rotuksen my®dté varsinkin, kun palkkataso on pyséh-
dyksissé. Eldkeldisten ja lapsiperheiden talouskehitys
on heikkoa. Eldkeuudistus astui voimaan korottaen
vuonna 1955 ja sen jilkeen syntyneiden elidkkeelle
jédmisikdd. Tyokokeilun katsotaan olevan palkaton-
ta tydvoiman kayttod, jonka johtaminen vakinaiseen
tyosuhteeseen on epiavarmaa. Reseptilddkkeiden hin-
tojen korotus painaa monen kukkaroa, kun liséksi
asiakkailta velotetaan omavastuuosuuden kertyma.
Suunnitelmissa olevat litkkenneverkoston yhtioittdmi-
nen, tietullit, uudet vaylien kdyttdmaksut ja ajoneu-
voveromuutokset luovat epdvarmuutta autoilijoiden,
veneilijoiden ja motoristien keskuuteen. Kaikki
ndmé ovat suuria kokonaisuuksia, joita tarkkaillaan
ja arvioidaan, ja niiden vaikutus nékyy vasta pitkalla
tulevaisuudessa.

Ulkoisiin paineisiin on vastattava ja kdfnnettava

asiat positiiviseksi. Oman hyvinvoinnin vaaliminen
tuo energiaa kaikkeen jaksamiseen. TyShyvinvointia
edistdmalld voivat ty6urat pidentyd, sairauspoissa-
olot vahentyi ja motivaatio parantua. Tyontekijoiden
tyohyvinvointiin panostamalla tuottavuus lisdéntyy.
TyOpaikan hyvit kdytinnot luo hyvén ilmapiirin ja
sitd kautta tydssd viithdytéén ja sithen sitoudutaan.
My®6s tydaikojen ja -tapojen joustoilla on mydnteinen
vaikutus tydyhteisoon. Niilld helpotetaan mm. tydn ja
perhe-elamén yhteensovittamista seké otetaan huomi-
oon erilaisissa elaméntilanteissa olevien arki. Osa-
aika- ja etity0, liukuva tydaika ja tyGaikapankki ovat
jo kéytGssé monissa tydpaikoissa. Liséksi yhteiskunta
tarjoaa tukea, jos joustomuodoksi soveltuu osittainen
hoitovapaa, opinto-, sddsto- ja vuorotteluvapaa seki
osa-aikaeléke. Proliitto jérjestdd jasenistolle koulutusta
ja Pron aluejohtokunnat myds tyShyvinvointiin liittyvia
tilaisuuksia, joista kerrotaan enemmén Proplussassa.

Itsendinen Suomi tayttdd tdnd vuonna 100 vuotta.
Yhdistyksemme on perustettu samana vuonna 1917 ja
tayttdd myos 100 vuotta. Niihin vuosiin mahtuu pal-
jon historiaa ja merkittdvié tapahtumia. Julkaisemme
kevéilld juhlajulkaisun. Jarjestimme myds mielen-
kiintoisia koulutus- ja virkistystapahtumia, joissa
jokaisessa juhlistamme merkkivuotta jollain tavalla
sekd muistamme jésenistod. Vuosikokous pidetéin
maaliskuun alussa, jossa valitaan yhdistykselle
puheenjohtaja ja hallitus. Kannattaa osallistua, tulla
verkostoitumaan ja tuoda uusia ideoita toimintaamme.
Tehddan yhdistyksemme juhlavuodesta yhdessa
ikimuistoinen.

AKktiivista toimintavuotta kaikille,

Tarja Flander
Yhdistyksen puheenjohtaja

Toiminta-avustukset vuodelle 2017

Tyopaikkaosastojen tulee toimittaa toiminta-avustushakemukset hallitukselle viimeis-
tddn 30.9.2017. Témén jélkeen avustuksia vuodelle 2017 ei endd mydnnetd. Hakemuk-
seen tulee liittdd tyopaikkaosaston toimintasuunnitelma, talousarvio ja jésenluettelo.

Avustuksia saavat vain ne tydpaikkaosastot, jotka ovat Heto Pro ry:n jdsenid vuoden

loppuun.

Hallitus




TOIMINTAKERTOMUS 2016

1. JOHDANTO

Yhdistyksen toiminta alkoi hallituksen seminaarilla,
jossa kéytiin ldpi hallituksen velvoitteet ja vastuut
sekd tehtiin toimintakertomukset edelliseltd vuodelta.

Kevailld Proliitto jdrjesti jdsenhankinnasta kaksi
ideointi-iltaa ja syksylld yhden. Yhdistyksestimme
nithin osallistui puheenjohtaja tehden yhteistyoté
muiden yhdistysten edustajien kanssa.

Maaliskuun alussa jérjestimme kahden yhdistyk-
sen kanssa perinteisen talvipdivitapahtuman hotelli
Lepolammella Espoossa. Hymyilevien Punakettu-
jen ohjatussa liikunnassa sai opastusta mm. hiih-
toon. Lapset taiteilivat hienoja kortteja ja saivat
sievid kasvomaalauksia poskiinsa. Lammen jadlla
tutustuttiin pilkkimisen saloihin. Kodassa péési
paistamaan grillimakkaroita. Runsas lounas nautit-
tiin padrakennuksen salissa. Saunomisen yhteydessa
péési avantoonkin.

Elo-syyskuussa pidettiin Pron edustajistovaalit,
joissa saimme ldpi kolme edustajaa varsinaisiksi
jaseniksi. Heistd kaksi edustaa teollisuussektoria ja
yksi palvelusektoria. Edustajiston kausi on 4-vuoti-
nen ja kokouksia istutaan kahdesti vuodessa.

Lokakuussa jérjestimme kutsutilaisuuden Pron kou-
lutustiloissa Pasilassa yhdistyksemme luottamus-
miehille ja tydsuojeluvaltuutetuille seké pro-vastaa-
ville. Kouluttajana toimi Prosta sopimusala-asiamies
Paivi Westerlund, joka luennoi tyShyvinvoinnista ja
jaksamisesta. Tilaisuudessa kerrottiin myds yhdis-
tyksemme tulevista tapahtumista ja ensi vuoden
juhlavuodesta sekd Pron Padkaupunkiseudun alue-
johtokunnan syksyn tilaisuuksista.

Lokakuun lopulla tehtiin jésenristeily Tukholmaan.
Pron kehityspaéllikko, lakimies Annemarje Salonen
luennoi paikallisesta sopimisesta. Hén antoi myos
neuvontaa tydsuhdeklinikalla. Toisen matkapéivin
luennon piti projektisuunnittelija Sirpa Védndnen
Suomen mielenterveysseurasta. Luento keskittyi
mielen hyvinvointiin ja sitd vahvistaviin tekijoihin.

Suurten yhdistysten kokous oli Jyviskyldssid loka-
kuun lopulla. Kokouksen osallistujamééré taisi olla
ennitys, yli 80 henked. Teemana oli kansainvilinen
ay-liikke. Matti Koskinen, Pron kansainvilisten asi-
oiden padllikkd kertoi Finnwatchin ja Pron kansain-
vilisestd toiminnasta. Pron palvelusektorin johtaja

Else-Mai Kirvesniemi kertoi kotimaan tyomarkkina-
tilanteesta ja tulevista muutoksista. STTK:n puheen-
johtaja Antti Palola luennoi tulevaisuuden suuntavii-
voista Uuden keskusjérjeston kariutumisen jalkeen.

Saimme marraskuun hallituksen kokoukseen vie-
raaksi yhdistyksemme kummin, Pron sopimusala-
asiamies Tiina Korjulan, joka seurasi kokousasi-
oiden Kkésittelyd. Tapasimme hénet my0s Pron
yhdistystoiminnan kehittdmispédivissd Majvikissa.
Kyseinen koulutuspéivd jérjestetdéin yhdistysten
hallitusjdsenille joka toinen vuosi, jotta liitto voi
antaa yhdistyksille tukea ja tarvittaessa aktivoida
niitd toimimaan paremmin.

2. JASENET

Yhdistyksen jdsenmédird vuoden lopussa oli 2381.
Vihennysté edelliseen vuoteen oli 158.

3. KOKOUKSET

Sédantomadaraisid kokouksia pidettiin yksi; vuosi-
kokous 3.3.2016 Oy Ostrobotnia Ab, Chydenius-
salissa.  Vuosikokouksessa esitettiin  edellisen
vuoden tilinpddtds, toimintakertomus, kuultiin
tilintarkastajien lausunto sekd myonnettiin vastuu-
vapaus tilivelvollisille. Liséksi kdytiin lapi vuodelle
2016 laadittu toimintasuunnitelma. Yhdistyksen
puheenjohtajaksi valittiin Tarja Flander ja hallituk-
seen valittiin 10 jésents.

4. HALLITUS

Yhdistyksen hallitus kokoontui 10 kertaa. Hallituksen
jasenet ja heidén osallistumisensa kokouksiin (suluissa).

Puheenjohtaja
Flander Tarja (10)

Antinoja Margit (7)
Hartikainen Mikko (9)
Hollstrém Minna (6)
Jakobsson Susanna (9)
Kaila-Helminen Terhi (10)
Kantanen Johanna (9)
Kuhanen Eija 3.3.2016 asti (2)
Lindahl Pia 3.3.2016 alkaen (8)
Pylkkénen Raili (10)
Tarvainen Paivi (10)

Virtanen Kirsi (6)

Pylkkénen Raili (10)
Tarvainen Paivi (10)

Virtanen Kirsi (6)




5. TOIMIKUNNAT

5.1 Koulutustoimikunta

Koulutustoimikunta suunnitteli vuodelle kolme
tilaisuutta, yhden tammikuulle, yhden syyskuulle ja
yhden marraskuulle.

Tammikuussa jirjestetyssd info-pdivéssd ravintola
Ostrobotnialla Pron ty6ttomyyskassan Tiina Parta-
nen kertoi ajankohtaisista tyottdmyysturva-asioista.
Tyoeldkeasioista kertomassa oli Taina Hedman
Eldketurvakeskuksesta. Tilaisuuteen osallistui 23
yhdistyksen jésenté.

Syyskuulle suunniteltu tilaisuus ajanhallinasta ja
arjessa jaksamisesta jouduttiin peruuttamaan véhéi-
sen osallistujamédrdn vuoksi.

Marraskuussa jarjestettiin ”Show & Sund & Dinner”
- tapahtuma. STTK:n padekonomisti Ralf Sund oli
jélleen kertomassa ajankohtaisista talous- ja sosiaa-
lipoliittisista asioista, ja hotelli Seurahuoneella jér-
jestetyn info-osuuden jilkeen siirryttiin nauttimaan
illallista ja show’ta ravintola Virgin Oiliin. Téhén
tilaisuuteen osallistui 32 yhdistyksen jasenta.

Toimikuntaan kuuluivat Margit Antinoja (koulu-
tussihteeri ja hallituksen edustaja), Pia Lindahl ja
Mikko Hartikainen.

5.2 Nuorisotoimikunta

Alkukesille suunniteltu Tallinnan KGB aiheinen
paivaristeily jouduttiin perumaan véhéisen osallistu-
jamédrdn vuoksi. Sen sijaan neljé yllytyshullua osal-
listui Heton omalla joukkueella Vantaan Extreme-
Run juoksutapahtumaan toukokuussa. Mutakylvyt
ja kiipeilyesteet tekivdt juoksemisesta haastavaa,
mutta hauskaa. Ainakin osalle jii fiilis ettd tuotahan
voisi kokeilla uudestaan.

Syksylld vietimme rauhallista iltaa tapaksien ja teat-
terin merkeissd. Alkuun virittdydyimme tunnelmaan
Heton toimistolla ja saimme tietoa yhdistyksen toi-
minnasta puheenjohtaja Tarja Flanderilta. Ilta hui-
pentui KokoTeatterin esitykseen Varjot syvenevit.

Toimikuntaan kuuluivat Susanna Jakobsson (vetdja
ja hallituksen edustaja), Johanna Kantanen ja Kirsi
Virtanen.

5.3 Tiedotustoimikunta

Vuoden aikana julkaistiin neljd Heto-lehted, joissa
tiedotettiin yhdistyksen tilaisuuksista, retkisti ja ay-
asioista. Lehdet postitettiin jésenille kotiosoittee-

seen. Kotisivuille péivitettiin tietoa yhdistyksesta,
ilmoitukset tilaisuuksista ja julkaistut Heto-lehdet.

Toimikuntaan kuuluivat Péivi Tarvainen (tiedotus-
sihteeri ja hallituksen edustaja), Minna Hollstrom ja
Terhi Kaila-Helminen.

5.4 Virkistystoimikunta

Tapanilan Erélle suunnitellun litkuntatapahtuma
Hyvinolon péivd jouduimme perumaan véhiisen
kiinnostuksen vuoksi.

Tuusulan kulttuuriretkelld vierailimme taiteilijakoti
Villa Kokkosessa, jossa kuuntelimme pienoiskonser-
tin. Tutustuimme Lottamuseoon, Lottajirjeston his-
toriaan, toimintaan ja sen vaikutukseen sodan jélkei-
seen yhteiskuntaan. Pdivéikahvit joimme Neulekahvila
Lentivassd Lapasessa. Kdvimme taidemaalari Pekka
Halosen ateljeckoti Halosenniemessé, kotimuseona
toimivassa Aleksis Kiven kuolinmdkissé ja Ainolassa.

Syysretkelld tutustuimme Turun Kakolanméielld
sijaitsevaan Kakolan legendaariseen vankilaan, jossa
sdilottiin 150 vuoden ajan Suomen pahamaineisim-
mat rikolliset. Kakola-kierroksen varrella ndimme
selliosastoja ja kuultiin rankkoja tarinoita vankilan
arjesta. Illalla ndimme ja koimme ajatustenlukua,
ohjattua intuitiota ja muita mielenihmeitd vuoden tai-
kuriksi valitun mentalisti Pete Poskiparran show’ssa.
Sunnuntaina kaupunkikiertoajelun jélkeen suunta-
simme Somerolle Pellavakeskukseen, jossa myydaén
paikallisten ja ldhialueiden tuottajien tuotteita.

Vuoden péitteeksi kivimme katsomassa Arena-teat-
terissa komedian Komisario Palmun erehdys.

Toimikuntaan kuuluivat Raili Pylkkénen (vetijé ja
hallituksen edustaja) Paivi Heikkinen, Eija Kuhanen
ja Riitta Kuhanen

6. MUU TOIMINTA
Yhdistyksen edustukset:

PRO
Tarja Flander Padkaupunkiseudun ja Lénsi-Uuden-
maan aluejohtokunnan jisen

Edustajiston varajdsenet 13.9.2016 asti
Tiina Aalto

Tarja Flander

Minna Hollstrom

Mikko Hartikainen

Sinikka Stéhlberg-Tolvi




Neuvottelukuntien jésenet

Jukka Kielevdinen Elintarvikealan neuvottelukun-
nan jésen.

Sinikka Stahlberg-Tolvi Kemianalan neuvottelu-
kunnan jésen.

Edustajiston varsinaiset jasenet 13.9.2016 alkaen
Tarja Flander, palvelusektori

Mikko Hartikainen, teollisuussektori

Minna Hollstrom, teollisuussektori

STTK
Minna Hollstrom Péékaupunkiseudun paikallistoi-
mikunnan jasen.

TOIMINTASUUNNITELMA 2017

1. JOHDANTO

Yhdistyksen paitehtivd on edunvalvonta, jonka
toteuttamiseksi jarjestetddn koulutus- ja virkistys-
tilaisuuksia koko jésenistolle. Téarkeimpid tehtdvia
ovat jasenhankinta, tydehtosopimusten noudattami-
sen valvonta, tyopaikkaosastojen toiminnan tukemi-
nen seké tasa-arvon edistdminen tyopaikoilla. Tar-
koituksena on yhdessd edistdd Ammattiliitto Pron
vision toteutumista.

Pron asettamat tavoitteet yhdistyksille ovat pitkélti
samat, joita olemme vuosittain jo toteuttaneet. Niitd
ovat tydpaikkatoiminnan kehittdminen ja tukeminen
sekd sitd kautta uusien jdsenien liittyminen liittoon.
Luottamushenkildiden tukeminen jatkuu ja jirjes-
tdmme tilaisuuden verkostoitumista ja hyvinvointia
ajatellen. Mitd useampi kuuluu Prohon, sitd parem-
min pystymme vaikuttamaan jdsenien etuihin tyo-
paikoilla ja yhteiskunnassa. Sdhkoisen tiedottamisen
kayttoonotto tuo mahdollisuuksia monipuolisem-
paan yhteydenpitoon jésenistoon. Proplus-sivustolla
olevien kotisivujemme pdivittdminen korostuu ja
niiden seuraamiseen kehotetaan aktiivisesti.

Yhdistys tukee nuorisotoimintaa ja kannustaa toi-
mikuntaa jérjestimdin mielenkiintoisia tapahtumia
sekd tekemédn yhteistyotd muiden yhdistysten nuo-
risovastaavien kanssa. Yhteistyd muiden toimikun-
tien kanssa tukee jiseniston osallistumista erilaisiin
tilaisuuksiin. Samalla panostamme jédsenhankintaan
osana jasenhuoltoa. Yhteistyd yhdistysten ja alue-
johtokuntien kanssa jatkuu tulevanakin toiminta-
vuotena. Yhdistys tdyttdd 100 vuotta. Juhlavuosi
tulee nidkyméén monin tavoin toiminnassamme.
Tulemme huomioimaan erityisesti jdsenistod kai-

kissa jérjestimissémme tapahtumissa.

Yhdistys ottaa huomioon liiton hallinnon ja edusta-
jiston tekemid péaatoksid, noudattaa liiton ja yhdis-
tyksen sédntdja sekd yhdistyslakia.

2. HALLINTO

Yhdistyksen sddntomédrdinen vuosikokous jirjes-
tetddn kerran vuodessa helmi-maaliskuun aikana.
Kokouksessa valitaan yhdistyksen puheenjohtaja
sekd hallitus. Liséksi esitetddn tilinpdétos, vuosiker-
tomus, toiminta- ja taloussuunnitelma.

3. HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, jonka toimi-
kausi on vuosikokousten vélinen aika. Hallituksen
tehtédvind on johtaa yhdistystd sdéntdjen, yhdistyk-
sen kokousten ja liiton paétosten mukaisesti. Halli-
tus hoitaa yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta,
paéttda toiminta- ja taloussuunnitelmasta seké huo-
lehtii kirjanpidosta ja tilinpaédtoksen valmistumi-
sesta. Hallitus voi nimetd avukseen tarvittavia toi-
mielimid, joiden tehtdvat maérittelee hallitus.

4. TOIMIKUNNAT

Koulutustoimikunta

Koulutustoimikunnan tilaisuuksien tavoitteena on
jdsenten innostaminen ja mielenkiinnon heréttiminen
yhteiskunnallisiin ja edunvalvonnallisiin asioihin.

Koulutustoimikunta jérjestdd vuoden aikana kaksi
tilaisuutta. Ensimmaéinen tilaisuus on alkuvuodesta
ja sen aiheena on eldke- ja tydttomyysturva. Toi-
nen on syksylld ja sen aiheena ovat ajankohtaiset




yhteiskunnalliset ja tydeldmin asiat. Molemmissa
tilaisuuksissa huomioidaan Heto Pro ry:n 100-vuo-
tisjuhlavuosi.

Tilaisuuksia voidaan jérjestdd yhteistyossd yhdis-
tyksen muiden toimikuntien kanssa.

Nuorisotoimikunta

Vuoden aikana toimikunta painottaa tapahtumissaan
terveyttd, hyvinvointia ja liikuntaa.

Juhlistamme 100 vuotta tdyttdvin yhdistyksemme
toimintaa erinékdisilla tempauksilla.

Tiedotustoimikunta

Toimikunta koostaa 4-5 Heto-lehted sekd 100-vuo-
tisjuhlajulkaisun. Lehdissd on ilmoitukset yhdistyk-
sen tilaisuuksista, tietoa ajankohtaisista ay-asioista
ja kertomuksia toteutuneista retkist.

Kotisivuja yllépidetddn ja tapahtumakalenteriin

merkitddn yhdistyksen tilaisuudet. Heto-lehdet tal-
lennetaan dokumenttipankkiin.

Virkistystoimikunta

Toimikunta jérjestdid nimensd mukaisesti jdsenis-
tolle virkistdytymishetkié tyonteon lomaan.
Suunnitelmissa on kaksi viikonloppuretked, joista
ensimmadinen tehddéin kevailld Kuopioon,

jossa mm. kiertoajelu, museokdynti, unohtamatta
toria ja kauppahallia.

Toinen retki tehtéisiin syksylld Tallinnaan ja ldhi-
alueisiin.

5. MUU TOIMINTA

Yhdistyksen tulee olla aktiivinen, jotta saamme
edustajamme Ammattiliitto Pron alueelliseen
yhteistoimintaan, edustajistoon ja hallintoon, sekto-
rikohtaisiin neuvottelukuntiin sekd STTK:n alue- ja
paikallistoimikuntiin.

ENNAKKOTIETOA

VIRKISTYSTOIMIKUNNAN RETKISTA

Juhlavuoden kunniaksi virkistystoimikunta
jarjestiai kulttuuriretken Kuopioon 19.-21.5.2017

Lihto perjantaina klo 17 Kiasman edesti.

Ohjelmassa mm. opastettu kaupunkikierros, jonka aikana nédhdéén ja kuullaan Kuopion savolaisuuden his-
toriasta ja nykypéivéstd rennolla otteella. Suomi 100-juhlavuoden mukaisesti kierroksen keskeinen teema
ovat naiset, jotka ovat vaikuttaneet Suomen itsendistymiseen aikanaan, kehitykseen maamme historian
aikana seké tdmén péivén kulttuurin, tieteen ja poliittisen eldmén vaikuttajanaisiin.

Lisdksi kohteinamme ovat Puijo ja Puijon torni, jossa my0s ruokailemme, Ortodoksinen kirkkomuseo Riisa
sekd kivelykierros kuopiolaisten vaikuttajanaisten jéljilld unohtamatta kdyntid Kuopion torilla ja kauppa-
hallissa.

Majoittuminen Hotelli Atlas kahden hengen huoneissa (2 yoti).

Syysretki Tallinnaan 9.-10.9.2017

Tutustumme mm. Tallinnan 1dhistolld sijaitsevaan kauniiseen Sauen kartanoon ja trendikaupunginosaan
Kalamajaan. Merimatkat Viking XPRS ja majoittuminen hotellissa kahden hengen huoneisiin.

Lisd tietoja retkistd seuraavassa Heto-lehdessa.




Tule viettimain mielenkiintoinen piiva 1.4.2017 lauantaina, tarjolla

TIEDETTA JA TYOHYVINVOINTIA

Tiedekeskus Heurekassa Tikkurilassa, Kuninkaalantie 7.

Aloitamme pdivin aamupalalla (kahvi/tee, simpyli,
hedelmid) klo 9:00. Aamupdivédn ajan sopimusala-asia-
mies Pédivi Westerlund Ammattiliitto Pron Helsingin
aluetoimistosta kertoo tyShyvinvointiin liittyvistd asi-
oista. Puolenpéivin lounaan jélkeen jokainen voi tutustua
Heurekan nayttelyyn omatoimisesti.

Sitovat, henkilokohtaiset ilmoittautumiset 22.2.
mennessi sidhkopostitse heto.helsinki@elisanet.fi tai
puhelimitse ti ja ke klo 14:00 -16:00 puh. 010 423 6610.

[lmoitathan yhteystietosi ilmoittautuessasi. Kerro my®s, jos sinulla on jokin erityinen ruokarajoite.
Tilaisuuden omavastuu on 15 euroa, joka siséltda luennot, aamukahvin, lounaan ja néyttelylipun. Osallistumis-
vahvistuksen saatuasi omavastuu maksetaan yhdistyksen tilille FI30 8000 1801 3534 68 viitenumerolla 2820.
Mikdéli peruutus tapahtuu 17.3. jidlkeen, perimme tilaisuuden todelliset kulut 53 euroa.

Mukaan mahtuu 30 yhdistyksemme jadsentd. Mikali ilmoittautuneita on enemman, osallistujat arvotaan.

Tervetuloa mukaan!
Koulutustoimikunta




Heto Pro ry Suunnittelutoimihenkilot Pro ry
Helsingin Toimihenkilot Pro ry

Jirjestivit jisenilleen ja heidin perheilleen

PERINTEISEN TALVIULKOILUPAIVAN
Lauantaina 4.3.2017

Salmen kartanossa
Salmentie 75, 00330 Otalampi

Tapahtuma alkaa klo 10:00 kahvilla ja sampylélld sekd info-tilai-
suudella. Tilaisuus paittyy klo 14:30.
IImoittautuminen klo 9:30-10:00.

Yhteinen bussikuljetus ldhtee Helsingistd Kiasman edesti klo 9:00.
Paluukuljetus takaisin Helsinkiin ldhtee klo 15:00.

Lounasta on tarjolla klo 11:30-13:00 kartanossa. Sisétossut on
hyvé ottaa mukaan sisélld oloa varten. Lahirakennuksessa on tar-
jolla my6s makkaraa ja mehua (omia makkaroita ei tarvitse tuoda).

Ohjattua talvipédivén ohjelmaa alkaen klo 10:30 raikkaassa ulkoilmassa erilaisten talvisten lajien muodossa
ja lumitilanteen mukaan. Tapahtumassa on mm. talvikeilailua, luutapalloilua ja pulkkamaéki (tuothan oman
liukurin /pulkan). Lapsille on piirustusta /askartelua ja kasvomaalausta. Lisdksi on perinteinen luontopolku-
visailu, saappaan heittoa ja pilkkimisti (sddvaraus).

Saunat ovat kuumina klo 12:30-14:30. Mahdollisuus myds avantouintiin. Mukaan omat pyyhkeet ym. tarvikkeet.
Tuo koko perheesi ulkoilemaan ja kisaamaan!

Lisiitietoja ja sitovat ilmoittautumiset viimeistiéin 19.2. Heto Pro ry heto.helsinki@elisanet.fi tai ti-ke
klo 14:00-16:00, puh. 010 423 6610. Ilmoittautuessasi muista kertoa tuletko omalla autolla vai yhteiskulje-
tuksella seka kaikkien osallistujien nimet ja lasten idt. Kerrothan samalla my6s ruokarajoitteet.

Tilaisuus on maksuton.

PS. Muistathan ilmoittaa mahdollisesta esteesti, silld joku muu voi haluta tapahtumaan mukaan!

Julkaisija: Toimikunta: Piivystys yhdistyksen toimistossa:

Heto Pro ry Kaila-Helminen Terhi, p. 050 336 1144 Tiistaisin ja keskiviikkoisin klo 14:00—16:00
Héameentie 14, 00530 Helsinki Hollstrom Minna, p 040 544 7238 Puhelin 010423 6610
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