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IBalistal

Vaihtaessani kuulumisia ystévien ja tuttavien
kanssa saan tilannetietoa ja terveisia myds mo-
nilta tyopaikoilta Lahden seudulla. Epavarmuus
tulevaisuudesta kaikuu sanojen takaa seka vies-
ti siité, ettd nyt tarvitaan vahvaa edunvalvontaa
tyopaikoilla. Vaatimukset osaamisen, kehitty-
misen ja tydmaéran osalta ovat korkeat.

Jokaisella tydpaikalla, niin suurella kuin pie-
nellakin, pitdd olla luottamushenkil®. Luotta-
mushenkild huolehtii tydpaikan edunvalvon-
nasta, lakien, asetusten ja tydehtosopimusten
noudattamisesta. Han nostaa rohkeasti ongelmia
esille ja hanen edustamansa toimihenkiléryhma
on tiukasti hanen tukenaan ja takanaan.

Jarjestaytymisesta huolehtiminen

Luottamushenkildllda on monenlaisia tehtavia.
Han toimii henkil6ston edustajana neuvotteluis-
sa tyonantajan kanssa ja tiedottaa niiden kulusta
edustettavilleen. Luottamushenkil® toimii myds
valittjana ristiriitatilanteissa ja on tukena tar-
vittaessa. TyOpaikan olosuhteita kehittdvat ja
parantavat hankkeet ovat luottamushenkilon
tyomaata. Erittdin tarked tehtdva on huolehtia
toimihenkildiden jarjestdytymisestd. Tydehto-
sopimuksia ei nimittdin saa solmittua, jos véki
kuuluu ”Loimaan kassaan”. Jokainen teista on
varmasti huomannut tuoreissa uutisoinneissa
esitetyt heikennykset niin ansiotasoon, koulu-
tuskysymyksiin kuin sairauspéivien karenssiin
ja korvaustasoon. Aktiivisesti toimiva edunval-
voja herattad keskustelua naista aiheista tyopai-
kalla ja ohjaa vake&én samalla yhteiskunnallisia
aiheita sisaltdvaan keskusteluun.

Toimintamahdollisuudet taataan lailla ja
tydehtosopimuksella

Luottamushenkilon toimintaoikeuksia maéa-
ritetddn useissa lakipykélissd ja tietenkin tyo-

iRulheenyohitayan:

ehtosopimuksessa. Néaihin perustuen hanelld on
oikeus saada runsaasti erilaisia tyopaikkaan ja
tyotehtaviin liittyvid tietoja. Yhdessd tyonan-
tajan kanssa on kasiteltava esim. yrityksen ta-
loudellinen tilanne, palkkatilastot ja yrityksen
ty6saannot. Eri laeista ja tydehtosopimuksesta
johtuen luottamushenkildlla on myds parempi
tydsuhdeturva kuin tavallisessa tyOsuhteessa.
Né&in taataan luottamushenkilon toimintamah-
dollisuus.

Verkostoituminen ja koulutus

Kuka tdmén kaiken sitten hallitsee? Mistd saa
tukea osaamiseen? Ammattiliitto PRO:n luotta-
mushenkilékoulutus antaa hyvan perusopinto-
jakson luottamushenkil6uralle. Sen jalkeen on
mahdollista suorittaa paljon erilaista tayden-
nyskoulutusta esim. talouteen, tyfoikeuteen ja
tydsuojeluun liittyvilla kursseilla. Huomattavan
tarkedd on koulutuksissa tapahtuva verkostoitu-
minen. Helpottaa omaa tehtévéa, kun voi vaihtaa
kokemuksia samassa toimessa olevan edunval-
vojan kanssa. Luottamushenkilokoulutuksella
on mydnteisia vaikutuksia myds tydajan ulko-
puoliseen eldmé&an. Opittuja taitoja voi hyddyn-
ta& esim. harrastustoiminnassa tai kunnallisessa
tydskentelyssa.

Keskusteluaiheita tydpaikoille

Onko meill& kaikki niin hyvin kuin pitéisi ol-
la? TyOpaikoilla, joilla ei ole luottamushenkil 64,
on tarked4 valita se ensimmdinen ja l&hted yh-
dessa kartoittamaan tyOpaikan asioita. Olisiko
syyté avata keskustelua tyopaikan pelisaannois-
t4, ohjeista, palkkauksesta vai onko jokin muu
asia rempallaan? Ja kun luottamushenkilé on
valittu, niin koulutukseen kannattaa ilmoittautua
valittomasti. Arvostus oman véen keskuudessa
ja tyonantajapuolella nousee valittomaésti osaa-
mistason noustessa. Otetaan siis tavoitteeksi,
ettd jokaisella suomalaisella tyopaikalla on luot-
tamushenkild!

Saija Kettunen

Kansikuva: Hannu Laitinen




Yritysvierailu 25.9.2012

*2° TEKNOWARE

Hieman koleana, sadetta tihkuvana tiistai-iltana ko-
koontui pieni, mutta sitdkin kiinnostuneempi joukko
Teknoware Oy:n llmarisentie 3B:n tuotantotiloihin.
Sitd ennen muutama meistd kiersi ensin tien toisel-
la puolella olevan toimistorakennuksen parkkipaikan
kautta ja siten I0ysi perille tien toiselle puolen, jossa
Kalevi Ruuhijoki oli jo meit4 vastaanottamassa. Het-
ken odoteltuamme klo 16.45 olivat kaikki sovitusti
paikalla ja aloitimme tutustumisen tiloihin ja toisiim-
me. Toimistorakennuksen yhdistetyssd kokous- ja
ruokailutilassa meitd oli vastassa tuotantopaallikko
Jyrki Junttila. Lyhyen esittelykierroksen jélkeen to-
tesimme, ettd mukana oli melko kattava joukko va-
ked tdmanhetkisestd tyomarkkinatilanteesta johtuen.
Kaikki olimme yhtéa kiinnostuneita tutustumaan Tek-
noware Oy:hyn, joka kuuluu niihin harvoihin menes-
tyviin yrityksiin, joka markkinatilanteesta huolimatta
on vuosi vuodelta tasaisesti pystynyt nostamaan lii-
kevaihtoaan (n. 6%) ja on sitd kautta laajentunut ja
tarjonnut monelle péijathamalaiselle tyopaikan. Vi-
rallisen netista 10ytdméni tiedon mukaan tyontekijoi-
té olisi ollut reilu 200 henkildd, mutta tarkempi luku
on noin 250 henkil6a. Yhtid on perheyritys, jonka on
perustanut v. 1972 Rauno Mattila, joka sittemmin on
siirtynyt sivuun ja antanut yhtion kahden tyttarensa
haltuun.

Saimme paljon yksityiskohtaista tietoa yrityksesta
ja erityisesti itselleni jai mieleen se, ettei Teknoware
Oy:ssé ole kayty kertaakaan yt-neuvotteluja. ”Nostan
hattua!” Menestys perustuu omaan tuotekehitykseen

ja suunnitteluun ja asiakaskohtaiseen raataldintiin.
Teknoware Oy valmistaa mm. turvapoistumisvaloja,
joita moni on varmasti ndhnyt monessakin paikassa
sekd junan kaytavilla olevia pitkid junavalaisimia.
Tassa kerrottakoon, ettd Teknoware Oy on junien va-
laisimissa maailman markkinajohtaja ja kotimaassa
70% markkinaosuus turvapoistumisvaloissa. Mui-
na avainlukuina mainittakoon, ettd noin 75% menee
vientiin ja suurimpia asiakkaita ovat mm. VR, Volvo,
Lahden Autokori, Mercedes Benz, Siemens seka Sko-
da.

Kahvi- ja yritysesittelyn jalkeen k&vimme tutus-
tumassa elektroniikkatehdastuotantoon, joka toimii
2. vuorossa, kuten myds metalli- ja levytyokeskus.
Valaisintehdastuotanto sen sijaan toimii ainoastaan
paivavuorossa. Elektroniikkatuotannossa oli paljon
pienid elektroniikkaosia, joita robottikoneet siirte-
livat automaattisesti oikeisiin paikkoihin. Tehtaalla
on my0s muutama manuaalinen komponenttien tar-
kastus ja testauspaikka, joissa tehdaan tarvittavat tar-
kastukset ja korjaukset. Kuulimme myds, ettd tyohon
opastetaan ja opitaan noin 2kk:ssa eli kuulostaa hy-
vélta tyonhakukohteelta ndiné paivina.

Lopuksi vierailimme vield suunnittelutoimiston
puolella, jossa Kalevi Ruuhijoen oma tyopiste sijait-
see. Saimme kuulla ja ndhda miten haastavia tuotteita
asiakkaat ovat halunneet suunnittelijoiden toteutta-
van. Hyvasteltydmme totesimme, ettd kohta ndemme
jalleen... Koskisen Oy:n Talocenterilld, Vierumaella.

Jaana Lehvonen

Lahden Seudun Toimihenkilot Pro ry:n Hallitus 2012

Puheenjohtaja Saija Kettunen puh. 044-734 9011
Varapuheenjohtaja Paivi Saalasti puh. t. 0400-468 511, Sihteeri Kirsi Nousiainen puh. 040-517 5326
Taloudenhoitaja Erkki Turtiainen puh. 040-541 7746, Virkistysvastaava Timo Pikkarainen puh. 046-882 6672
Koulutusvastaava Petri Lehtinen puh. 040-573 9303, Edunvalvontavastaava Jaana Lehvonen puh. 040-560 2924
Tiedotusvastaava Jaakko Lahti puh. 040-581 4320, Jasensihteeri Teija Kuusinen puh. 040-563 4290
Nuorisovastaava Tiina Salmi puh. 040-769 5892, Pro-klubivastaava Juha Mourujéarvi 040-553-4407

sahkoposti: hallitus@lahdenseuduntoimihenkilot.fi
kotisivut: www.lahdenseuduntoimihenkilot.fi




Yritysvierailu 4.10.2012

KOSKISEN OY, TALOCENTER

Reilu viikko oli kulunut aiemmasta yritysvierailusta
kun suuntasimme kohti Koskisen Oy:n Vierunmaen
Herrala -talotehdasta. Talla kertaa syksyisen kuulas
séa suosi vierailijoita. Uponorin portilta Nastolasta
matkasimme Marolankadun kautta Lahdesta kohti
Koskisen Oy:n Talocenterid. Vierumaelld meité oli
vastassa taloteollisuusyksikon johtaja Juha Kohonen
ja myyntipéallikko Vesa Saarelainen.

Mukana meilla oli myds Juha Mourujérvi edustaen
Koskisen Oy:n Jarvelan tehdasta.

Talocenterin kokoustilassa nautimme tervetulokah-
vit samalla Juha Kohosen kertoessa Koskisen Oy:n
konsernista ja perheyhtitsté jo kolmannessa polvessa.
Koko konsernissa tyoskentelee noin 1000 henkil64,
joista Vieruméen tehtaalla noin 100 henkil®é ja loput
vaneri- ja lastulevytehtaalla ja omalla sahalla. Ulko-

Puinen tukkireki
vuosisadan alusta
oli ylékerrassa
rekvisiittana.

mailla tydskentelee noin 100 henkil6a. Puunsaanti on
néin varmistettu ja liséksi tehdaan tiiviisti yhteistyota
my6s Versowood Oy:n kanssa. Tuotantolaitokset si-
jaitsevat Jarveldssd, Hirvensalmella ja Vierumaella.

Vierumaen tuotanto keskittyy pientaloihin eli Her-
rala Taloihin, puukerrostaloihin seké& betonikerros-

taloihin, jotka on verhottu puuelementeilld ja saatu
ndin energiakulut pienemmiksi. Herrala-talotuotanto
on alkanut jo vuonna 1975 ja vuonna 1995 alkaen
Koskisen Qy:l1&, Vieruméaella. Talotuotanto keskittyy
ymparivuotiseen asumiseen. Koskisen Oy on val-
mistalo-valmistaja. Omakotitaloista 80 % on tehdas-
valmisteisia ja 20% muuttovalmistaloja (joissa 80%
valmius). Uutuutena on Koskisen "PreCut” rakenta-
minen eli mukaan tullaan jo perustusten tekovaihees-
sa. Perustusten valmistus aloitetaan syksyllg, joka
mahdollistaa itse talojen rakentamisen myos talvella,
jolloin saadaan tasattua tuotannon kausivaihteluita.
Paamarkkina-alue on kotimaa, mutta myos kiinnos-
tusta on rajojen ulkopuolelle mm. Ruotsiin, Viroon ja
Vendjalla Pietariin.

Tulos on pysynyt kuitenkin suhteellisen tasaise-
na eli markkinaosuus, 3%, on koko talotuotannosta
pystytty pitdmaan. Y T-neuvotteluilta ei ole Koskisen
Oy:lla valtytty eli noin 50 henkildd on tdnéd syksyna
jouduttu irtisanomaan. Tulevaisuuden nakymat ovat
jo positiiviset, koska asumisrakentamisen ei uskota
enéa kovin paljon laskevan.

Taman jalkeen teimme tehdaskierroksen ja saimme
pienen happihyppelyn kévellessimme tien toisella
puolella olevalle Herrala Talot -tuotantoon. Aloitim-
me Kkierroksen siitd mistd kaikki alkaa eli miten sei-
néelementti valmistuu ja itse seiné-

&

Kuvassa: Teija Kuusinen, Vesa Saarelainen, Ari Jaronen, Hanna Virtanen,

Juha Kohonen ja Kaija Niemi

elementit istutetaan” ikkunoiden
ja ovien ympérille. Kuulimme ta-
loterminologiaa; tiivistalo, huokoi-
nen talo, passiivitalo. Mielenkiin-
toinen ja ympéristoystavallinen
ratkaisu oli nahdd kuinka jatepa-
perisilppua voidaan kayttda talon
seindrakenteissa lammaoneristeend.
Erityisesti jai mieleen passiivitalon
massiivinen seinan paksuus, joka
poikkesi tavallisen omakotitalon
ulkoseindn paksuudesta. Tehdas-
kierros pdaattyi maalauslinjaan.
Iltaisesta yritysvierailumme ajan-
kohdasta johtuen ei tehtaalla ollut




ENNEN KUNNALISVAALEJA

Keskustelutilaisuus ravintola Taivaanrannassa 13.9.2012

Syyskuisena torstaina kokoontui
joukko jasenia yhteen tapaamaan
tulevia kunnallisvaaliehdokkaita,
jotka jo talla hetkellda toimivat kun-
nallisvaaliedustajina; Anne Louhe-
lainen (Hollolan kunnanvaltuuston
2. varapuheenjohtaja, PS) ja Juha
Rostedt (Lahden kaupunginvaltuus-
to, valtuustoryhmén puheenjohtaja
KOK). Anne on myos kansanedusta-
ja kuluvalla kaudella ja Juha toimii
yrittdjand. Molempien kunnallisvaa-

liehdokkaiden
on kattava.

Anne Louhelainen

Lyhyen esittaytymiskierroksen kdytydmme on to-
dettava, ettd monen kohdalla oli joko menossa, tu-
lossa tai takana yt-neuvottelut, joten kovasti askar-
rutti tdma ikaantyvan tydvaen toissa pysyminen ja
pitdminen. Muita illan keskusteluaiheita olivat mm.
Nuorisotakuu, Valtatiel2 —projekti, terveydenhuolto
ja kuntaliitosasiat.

Ruokailun ja vapaan keskustelun lomassa saimme
kuulla mm. Anne Louhelaisen kokemuksia ensimmai-

luottamustoimilista

Juha ostedt

seltd kansanedustajakaudelta seké suhtautumisesta ja
”suhteestaan” mediaan ja julkisuuteen. Juha Rostedt
kertoi itse puolestaan olevansa enemmin tekija kuin
puhuja, vaikka kylla puhetta haneltékin tuli.

Kaiken kaikkiaan oikein mukava tapaaminen ja
katsotaan nyt miten néille kunnallisvaaliehdokkaille
naissé vaaleissa kavi eli tuloksethan ovat jo tiedossa
ennen tdman jutun painoon tuloa.

Kuvat: Seppo Heikkinen, Teksti: Jaana Lehvonen

tuotanto kaynnissa. Kaiken kaikkiaan yleisvaikutelma
tehtaasta oli siisti. Vai lieneeko paikat juuri meita var-
ten laitettu kuntoon?

Tehdaskierroksen jalkeen vierailimme vield Talo-
centerin ylakerrassa, jossa sijaitsi nayttelytilat. Toi-
mistorakennus ja nayttelytila itsessadn olivat myds

puusepénteollisuuden taidonndytteitd. Kylla puu on
aina puu ja Herrala talot puustaan tunnetaan! Nyt tai-
si lipsahtaa jo mainoksen puolelle. Loytyihan sieltd
vield yksi yhtenevdisyys aiempaan yritysvierailuun
eli ken kuvista I0yta4 tuon yhdistavan tekijan?

Teksti ja kuvat: Jaana Lehvonen



ammattiliitto Lahden Seudun Lol SZUDIY
Toimihenkiloiden No ry
tarkea tiedote

Kehitamme yhdistyksemme toimintaa

Ja sita varten tarvitsemme rakentavaa palautetta ja ideoita kaikkien ryhmien
alueelta. Eli mita toimintaa haluaisitte jarjestettavan

Edunvalvonnan

Koulutuksen

Virkistyksen ja

Nuorison

- taholta. Veteraanijaos porskuttaa ilmeisen omatoimisesti, joten sen osalta asiat
ovat hyvin jo hoidossa.

Kehitysideoita ja palautetta tulemaan suoraan tuohon hallituksen sahképosti-
osoitteeseen:

hallitus@lahdenseuduntoimihenkilot.fi

Kaikkien 14.11 kello 18:00 mennesséa vastanneiden kesken arvotaan 40 euron
arvoinen Pikkujoululippu!
Joten nyt kannattaa olla ripeé.

Muistakaapa paivittaa yhteystietonne liiton verkkosivujen kautta. Aiheesta enem-
man takasivulla.
T: Hallitus

Am_m_attll_utto Ero, Edustajiston vaall_t menivat e il
mainiosti yhdistyksemme osalta; saimme Lahden

seudun toimihenkildista kaksi varsinaiseksi rO
jaseneksi Etela-Suomen aluetoimikuntaan.

Sektori: Teollisuus, Adnioikeutettuja 43948, Aanestéaneita 6912, Aanestysprosentti 15,73 %

Varsinaisiksi jaseniksi valitut: (sija, nimi, aanimaara)

1. HAKALA, HANNU ........... 162 7. OLIN, TANJA ... 94
2. KUUSINEN, TEJA ......... 108 8. RAITANEN, PASI .............. 62
3. PERTTULA, KIRSI .......... 101 9. TUOMINEN, PAULA .......... 58
4. RAUTIO, SOILE ................ 98 10. THLIKAINEN, TAINA .......... 55
5. PIPPO, TOIVO ......ccceeene 97 11. HIETANEN, ILKKA ........... 54
6. TAKKINEN, PIRKKO ......... 96 12. LOYTYNOJA, REIJO ........ 53




Tanssiretki Kapakanmaelle

Mobuksen kuljetus lahti syyssateessa 14.9. klo
19.30 kohti Tuulosta. Kapakanméella odotti ilta lava-
tanssien parissa kahden orkesterin vauhdittamana.

Varjokuva ja Sinitaivas olivat hyvdssa vedossa ja
ilta meni joutuisasti orkesterien vaihtaessa joustavasti
esiintymisvuorojaan.

Tansseissa oli vaked mukavasti ja salin lattialle jai
kuitenkin tilaa alan virtuooseille esitella parhaat tans-
sikuvionsa. Vaikuttikin silta, etta liikkeelld oli run-
saasti lavatanssien aktiiviharrastajia.

Tanssiretkeldiset vaikuttivat paluumatkalla tyyty-
vadisilta illan antiin, ja uutta retkedkin toivottiin. Pikai-
sessa tiedustelussa orkesterien paremmuudesta voiton
vei Sinitaivas. Toki Varjokuvallakin oli kannattajansa.
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Tanssin Iomassa oli mahdollisuus pitaa taukoa ja nauttla
wrvokkelta

Tiiviissa syliotteessa Varjokuvan vauhdittamana

Teksti ja kuvat: T. Pikkarainen

ja Sirvo Antti/valtuutettu.

Nastola: Jetta Laakso/valtuutettu

Kaykaa katsomassa lisaa tuolta:

2012-kunnat-a-m.html

Kunnallisvaaleissa Prolaisista tuli valituksi lahialueellamme:
Lahti: Ervia Riitta/varalla, Kirvesmies Tarja/varalla, Rehn Hannu/varalla, Virtanen Kimmao/varalla

Hollola: Salo Tuulia/valtuutettu ja Ritva Uravirta/varalla.

Heinola: Heino Marko/valtuutettu, Hildén Raili/valtuutettu, Koivunoro Kaisa/varalla, Moilanen
Pekka/varalla, Riutta Heimo/valtuutettu ja Ramd Hannele/valtuutettu.

http://www.proliitto.fi/fi/tama-on-pro/vaaleissa-vaikuttaminen/prolaiset-kuntavaaliehdokkaat-




Wanha
WALIMO
ONITYM

eyuem

24.11.2012

Pikkujoulut alkavat klo 19 ja jatkuvat aina klo 01 asti.
Paikkoja on varattu 70 hengelle!
Aloitamme tervetulomaljalla noin klo 19 jonka jalkeen Jouluinen buffetpoyta
kutsuu herkkuineen. Normaalit ruokarajoitteiset huomioitu ja erityisruokavalion
omaavien on syyta mainita siita ilmoittautumisen yhteydessa. Ruokailua klo
21.30 asti jonka jalkeen alkaa Vanhan Walimon ohjelma.

Ohjelmasta vastaa bilebandi Kerma ja mukana myos DJ.

Pikkujoululipun hinta on 40€ jasen ja 45€ avec.

Lipun hinta sisaltaa: tervetulomaljan, joulupdydan antimet, kaksi drinkkilip-
pua ja Vanhan Walimon ohjelman.

limoittautumiset 11.11. mennessa sahkopostilla
Lstry.virkistys@gmail.com (laita puhelinnumero myos s-pos-
tiin) tai puhelimitse 046 8826672. Maksu ilmoittautumisen
yhteydessa (sitova) Lahden Seudun Toimihenkilot Pro ry:n
tilille Nordea 151930-111613 viite 16557

Pikkujoululiput toimistolta 22.11. torstaina klo 17 - 19. /4




Nuorisoryhma kavi keilaamassa ja
kannustamassa Pelicansia

Nuorisoryhmén syksyyn on mahtunut
mukavia kokoontumisia pienilld porukoil-
la. Syyskuussa kaytiin yhdeksén osallis-
tujan voimin kaatamassa keiloja ja loka-
kuussa samankokoisella porukalla kannus-
tamassa Pelicans kotihallissaan voittoon
Ilveksesta.

Tapahtumissa ollaan vaihdettu kuulumi-
sia tyOpaikoilta ja yhdistyksen suunnalta.
Tunti kuluu mukavasti yhdessa jutellen
(yleensd samalla virvokkeita nauttien) jaon
ollut mukava kuulla miten eri tydpaikoilla
menee. Asiat tuntuvat padosin olevan mel-
ko hyvin, tosin myds valitettavan monilla
tyopaikoilla eletddn yt-neuvotteluiden ja
lomautusten aikaa. Toivottavasti suunta
olisi kuitenkin parempaan ja vaikeimmat
ajat jo takanapain!

Mukavaa oli ja keiloja kaatui.

Nuorisoryhmd vierailee marraskuussa
viela teatterissa, ja sitten onkin aika k&an-
t&a katseet ensi vuoden tapahtumiin. Seu-
raa tapahtumien ilmoittelua yhdistyksen
nettisivuilla tai ota yhteytta allekirjoitta-
neeseen!

_Tiina Salmi
Nuorisovastaava

i e Virvokkeilla ennen pelia.

‘e [P e _me_.'
: m L.Ei&'!

Jannittavén pelin toinen era aluillaan. ‘

Kuvat: Tiina Salmi



10

Lahden Seudun Toimihenkil6t PRO ry:n
VETERAANIJAOSTON

PIKKUJOULU

Tiistaina 20.11.2012
13.00-16.00

Hennalan Upseerikerholla
Sielld herkutellaan perinteisen hyvan joulupdydan antimista

ja vietamme pikkujoulua musiikin ja arvonnan kera.
Tanssia musiikin tahdittamana.

Kaikki tama 30 euroa / henkild.

Sitovat ilmoittautumiset 12.11.2012 klo 16.00 mennessa
puh. 050 3046063
tai sahkopostilla marja.helander@kolumbus.fi

Maksu 16.11.2012 mennessa Lahden Seudun Toimihenkildiden
tilille Nordea 151930-6103366 viite 1355

LAHDEN SEUDUN
TOIMIHENKILOT
PRO ry

Pieni paketti mukaan, niin saamme pukille tuomisia.
Hennalan upseerikerholle paasee busseilla 12 ja 31
Tervetuloa mukaan!

Lahden Seudun Toimihenkildt
Veteraanijaosto

VETERAANIJAOSTO

Lahden Seudun Toimihenkilét PRO ry:n

Veteraanijaoston vuosikokous 2013
keskiviikkona 9.1.2013 klo 12.00
yhdistyksen toimistolla Hameenkatu 15. Kahvitarjoilu ennen kokousta. Kasitellaan

saantdjen maaraamat vuosikokousasiat. Valitaan puheenjohtaja vuodeksi 2013 ja
johtokunnan jasenet erovuoroisten tilalle vuosiksi 2013-2014. Kasitellaan vuoden
2013 toimintasuunnitelma.

o . . TOIMIHENKILOT
Tervetuloa kaikki Lahden yhdistyksen ja PRO ry
Senioriyhdistyksen veteraanit.
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SUURTEN YHDISTYSTEN -TILAISUUS Seinajoella
27.-28.10.2012 ja SEITO 50v. juhla

Aki Salli pj, Seito Pro ry

SEITON Puheenjohtaja Aki Salli avasi tilaisuuden
ja esitteli tilaisuuden ohjelman. Keskustelu eri aiheis-
ta oli vireda esimerkiksi aluetoiminnasta, medianaky-
vyydestd ja sosiaalisen median kaytosta. Jasenhan-
kintaan liittyen paatettiin antaa erityinen lausunto sii-
té ettd eri alueiden kouluihin on hankittava yhteydet
uudelleen, koska monien tilaisuudessa lapikaytyjen
esimerkkien valossa tieto ammattiyhdistysliikkeen
toiminnasta on kouluissa heikkoa ja muut sopimus-
alaan kuulumattomat ”poimivat uudet jasenet paalta”
...juuri tasta tiedon puutteesta johtuen. Hienoin esi-

-

Antti Rinne pj, Ammattiliitto Pro

merkki kouluyhteistydsta on pitkan tyon tuloksena
saatu TyOelamatietous-kurssi, josta saa opintopisteita!

Antti Rinne piti kahden tunnin tiiviin puheenvuoron
Euroopan ja maailman tilanteen vaikutuksista Suo-
meen ja Ammattiyhdistysliikkeeseen késitellen mm.
Kiinailmi6té ja Eroalueen kriisid. Haasteet ammatti-
yhdistysliikkeissa kasvavat koko ajan! Ty@nantajien
leiristd pyritdd@n monin keinoin vesittdmaén ammatti-
yhdistysliikkeen saavutuksia esimerkiksi poistamalla
Tupot, lakko-oikeuden ja vastaavat siten ettd palkat
voitaisiin sopia aina paikallisesti ilman Tessid!

*

SEITO juhlisti 50 vuotista taivaltaan hienolla ilta-
tilaisuudella vanhassa VR tyontekijoille aikoinaan
rakennetussa hulppeassa puurakennuksessa, joka on
kunnostettu alkuperdiseen loistoonsa ja jossa nyky-
aan toimii Hotelliravintola Alma.

Juhlapuheet, musiikkiesitykset, illallinen ja tanssit
jatkuivat Almassa aina 00:30 saakka. Virallisuudesta
huolimatta tilaisuus oli rento ja keskustelut soljuivat
mukavasti hienoa illallista nauttiessa. Kaytiin I&pi eri
yhdistysten historiaa ja alueellisia eroja. Selkeésti tuli
esiin ettd yhteisten asioiden hoidossa on ammattiyh-
distysliikkeelld yhteiskunnassa erittdin tarkea merki-

tys.
Yhdistystdimme olivat Seingjoella edustamassa Pet-
ri Lehtinen ja Jaakko Lahti.
Kuvat ja teksti: Jaakko Lahti
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Paivita jasentietosi yhdistykseen!

Voit tehda sen parhaiten Pron jasensivujen kautta netissé:
http://projasen.teamwareplaza.com/

Kirjaudu jasensivuilta Oma Pro sivulle ja valitse sielta viela:
Omat tiedot - niin ndet mitka ovat liittoon rekisterdidyt yhteystietosi
talla hetkella.

(tarvitset jaAsennumerosi kirjautumiseen)

Paivita ja lisad sahkopostiosoitteesi.
Tietojasi ei jaeta eteenpain. Nain ainoastaan varmistat etta saat
liiton seka yhdistyksen tiedotteet.
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