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Aika ja paikka    Tiistai 22.9.2020 klo 16.00-18.00 
TEAMS 

 
Jakelu Hallituksen jäsenet: Yleisvarajäsenet: 
 Marja-Leena Hannula, puheenjohtaja 
 Pertti Huikko  1) Anniina Leino 
 Kirsi Luosma  
 Jonna Löfqvist 2) Anneli Remes 
 Laila Ohra-aho 3) Tiina Tikkakoski 
 Tanja Pirttimaa  4) Santtu Lytsy  
 
 Muut osallistujat: 
 
 Tiina Tikkakoski, luottamusmies/arviointiryhmän jäsen, poistui 16.45 
 Santtu Lytsy, luottamusmies 
 Marja-Leena Hannula, varaluottamusmies/arviointiryhmän jäsen 
 Mirja Vartiainen, varatyösuojeluvaltuutettu 
 Mari Turunen, arviointiryhmän varajäsen 
 Marja Pesonen, rahastonhoitaja / Pertti Huikko, rahastonhoitaja 
 

Käsiteltävät asiat 
 

1. Kokouksen avaus 
o Puheenjohtaja Marja-Leena Hannula avasi kokouksen klo 16.00 

 
2. Päätösvaltaisuus 

o Kokous todettiin päätösvaltaiseksi 
 

3. Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
o Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kirsi Luosma ja Jonna Löfqvist 

 
4. Työjärjestys 

o Työjärjestys hyväksyttiin. 
 
5. Edellisen kokouksen 20.8.2020 pöytäkirja 

o https://proplus.fi/wp-content/uploads/2020/06/THHL_POYTAKIRJA_2020_06.pdf 
 
 
6. Jäsenasiat 

o Yhdistyksen jäsenyyttä on hakenut Jenni-Hannele Aavansalo 11.9.2020 lukien, ja Jussi Heikkilä 
21.9.2020 lukien, Hilde Tiikkainen 22.9.2020 lukien, Joni Karppinen 22.9.2020 lukien, hakemukset 
hyväksyttiin. 

o Tuula Koivisto on eronnut yhdistyksestä 31.12.2019, liittynyt Ammattiliitto Pro Seniorit ry:n 
o Päätetty, että yhdistys maksaa 20 € palkkion rekrytoijalle yhdistykseen liittyvästä uudesta jäsenestä 

 
7. Kuntakokeilu 

o Valmistelu jatkuu. Toimiston omat YT:t kuntakokeiluun liittyen lokakuussa. Uuteen organisaatioon 
liittyvät erilliset YT-neuvottelut käyty 4.9. -11.9 

https://proplus.fi/wp-content/uploads/2020/06/THHL_POYTAKIRJA_2020_06.pdf
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o 18.9. pe TE-toimiston johtaja Tuula Säynätmäki esitteli toimiston uuden rakenteen.  

23.9. aamutunnilla kuulemme henkilöstövaikutukset. Mitä tarkoittaa siirtyvä tehtävä ja mitä 

merkittävästi muuttuva tehtävä? 

8. Luottamusmiesasiat ja YT-asiat  
o Luottamusmiesasiat pyörivät oman organisaatiomuutoksen ympärillä 
o 27.8. THHL, Pron luottamusmiesten tapaaminen TEAMsilla jäsenille - ensisijaisesti JKL:n 

toimipisteessä työskenteleville.  
o Omat tilaisuudet Äänekoskelle ja Jämsään 
o YT 22.9. iltapäivällä:  

• Työsuojeluvaalit tulossa, valtakunnalliset ohjeet tulossa. Toivotaan, että saadaan omasta 
järjestöstä edustusta 

• Organisaatiomuutokseen liittyvää tyhy-ryhmää muutostukeen täydennetään henkilöstön 
edustajilla. Henkilöstön ääni pitää saada kuuluviin! 

• Henkilöstöltä tullut viestiä, että haluttaisiin yksilömuutoskeskusteluja ryhmämuotoisten sijaan.  

• 24.9. aamutunnilla tiedotustilaisuus Sinetin sisäilmastosta  

• Tyhy-päivästä ei vielä tietoa, milloin ja mitä? Vito-ryhmä organisoi ja päättää ajankohdan.  

• 7.10 työhyvinvoinnin neuvottelupäivä (koko päivä) Terve arki ja etätyö 2020, tarkoitettu kaikille. 
Ei tarvitse ilmoittautua, voi liittyä linkin kautta (tallenne katsottavissa myöhemmin). 
https://taimi.sharepoint.com/ajankohtaista/Lists/Viestit/Post.aspx?ID=39148 

• Hätäensiapukurssit tulossa. Jos hakeutuu kurssille, keskusteltava esimiehen kanssa. 
Äänekoskelta puuttuu kurssin käynyt työntekijä 

 
9. THHLn hallituksen kokous 10.9.2020 

o THHL jättänyt kannanoton kuntakokeilusta eduskunnalle 7.9. ”…Kunnilla on jo nyt mahdollisuus 
palvella valtaosaa kuntakokeiluun siirtyvistä asiakkaista. Nykyisen hyvän kumppanuuden 
tiivistäminen valtion ja kuntien työllisyystoimijoiden kesken olisi sittenkin tässä vaiheessa 
järkevämpää ja tuloksellisempaa.” (kannanotto löytyy kotisivuilta Tiedotteista) 

o Luottamusmiesvaalit. (*kohta 13.) 
o THHLn tyhykysely tulossa 
o Edustajakokousasiat (*kohdassa 15.) 
o Stipendihaku (lue kotisivuilta Tiedotteista) 
o Työvaliokunta to 19.11. + hallituksen seminaari 20-22.11 
o 14.10 seuraava kokous 

 
10. Pro aluejohtokunta (oli viikolla 35) 

o Santtu osallistui. Ei uutta tiedotettavaa – keskeneräisiä asioita 
 
11. Tuleva työsuojeluvaali  

o Kun ehdolle asettelu alkaa, pitää olla hereillä. Hyviä ehdokkaita tarvitaan – toivotaan erityisesti, että 
THHL:n puolelta oltaisiin nyt aktiivisia!  

o Työsuojelupäällikkö Maaret Mast lähettää valtakunnalliset ohjeet lokakuun alussa 
 
 
12. YT-valinnat 

o Kausi vaihtuu vuodenvaihteessa. Lisää tietoa loka-marraskuussa tulossa jäsenille 
ilmoittautumismenettelystä. (järjestön henkilöstön edustajat YT:ssä). Piiriyhdistyksen hallitus päättää 

https://taimi.sharepoint.com/ajankohtaista/Lists/Viestit/Post.aspx?ID=39148
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yt edustajien valinnat 
 
13. Luottamusmiesvaali 

o Ilmoittautuminen viimeistään 30.9. (toimikausi 1.1.2021-31.12.2023) 
o Pron posti vaalimenettelystä 11.9. tullut kaikille, joilla on jäsenrekisterissä voimassa oleva 

sähköpostiosoite 
o Huom! jos saisimme kuusi uutta jäsentä lisää, saisimme 2 luottamusmiestä ja 2 

varaluottamusmiestä. Luottamusmiesten lukumäärä määräytyy yhdistyksen jäsenmäärän mukaan 
30.10.2020 

o Vaalilautakuntaa ei tarvita, vaalit hoidetaan Pron toimesta 
 
14. Edustajistovaali – PRON EDUSTAJISTO 

o uusi edustajisto https://www.proliitto.fi/me-olemme-pro/organisaatio/edustajisto/edustajiston-
jasenet/edustajisto-2020-2024 

o Pron edustajistoon valittu molemmat THHL:n ehdokkaat, Marja-Leena Hannula ja Marika Englund. 
Hienoa, että saimme julkiselta sektorilta nämä vahvat edustajat mukaan.  

o Pron uusi edustajisto kokoontuu syyskokoukseensa 13.–14.11.2020 (ensimmäinen kokoontuminen 
3.10) 

 
15. Syyskokous 

• Varattu Laajavuoresta 6.11. klo 16.30 alkaen. Turvavälit on huomioitu.  

• Ilmoittautuminen 21.10 mennessä klo 16.00 mennessä. Etänä osallistujille erillinen 
ilmoittautuminen. Kutsu mahdollisimman pian jäsenille.  

• Sääntömuutokset (Pron sääntömuutospyynnöt) 

• Toimintasuunnitelma vuodelle 2021 - toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2021 (seuraavaan kokoukseen) 

• Taloussuunnitelma vuodelle 2021 (rahastonhoitajat – tuodaan seuraavaan kokoukseen) 

• puheenjohtajan valinta vuodelle 2021,  
o hallitus ja varat vuodelle 2021 (4-8 jäsentä sekä yleisvarat),  
o toiminnantarkastajat ja varat vuodelle 2021  

• THHL ryn edustajat ylimääräiseen edustajakokoukseen 15.1.2021 

o uuden valtakunnallisen yhdistyksen hallituksen jäsen + 2 varaa. Valinnan jälkeen tieto Tuutin 
Eijalle. Uuden valtakunnallisen yhdistyksen ensimmäinen kokous 16.1.2021.  

 
16. Muut asiat  

o Jäsenten muistamiset (edellisestä kokouksesta: Hallitus miettii, miten jäseniä voitaisiin muistaa 
tässä tilanteessa. Seuraavaan kokoukseen esitykset (95-100 kpl) 

o ProViikot 21.9.-11.10.2020  
o Stipendihaku 28.9. mennessä  

 
o Huomionosoitukset yhdistyksiltä liiton toimistoon ma 12.10. mennessä – pidetään esityksistä 

erillinen sähköpostikokous 
 

o Seuraava K-S THHL Pro kokous ke 21.10 klo 16.00 (syyskokouksen valmistelu) 
 
17. Kokouksen päättäminen 

• puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.00 
 

 

https://www.proliitto.fi/me-olemme-pro/organisaatio/edustajisto/edustajiston-jasenet/edustajisto-2020-2024
https://www.proliitto.fi/me-olemme-pro/organisaatio/edustajisto/edustajiston-jasenet/edustajisto-2020-2024
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 Marja-Leena Hannula Laila Ohra-aho 
 Marja-Leena Hannula Laila Ohra-aho 

puheenjohtaja sihteeri 

 

 

 

Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulkua vastaavaksi 

 

 

_23_/_9_2020  Kirsi Luosma 
  Kirsi Luosma 

 

 

_23_/_9_2020  Jonna Löfqvist 
  Jonna Löfqvist 

 

 
 
 
 


