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THHL KESKI-SUOMI PRO RY

SAANTOMAARAINEN KEVATKOKOUS 31.3.2022

Aika Torstai 31.3.2022 klo 16.45

Paikka Ravintola Priimus, Taulunmé&entie 45, 40200 Jyvaskyla, auditorio Pruuvi
Lasna L&snd 34 yhdistyksen jasentd ( LIITE 1)

Kasiteltavat asiat

1. Kokouksen avaus
- THHL Keski-Suomi Pro ry:n puheenjohtaja Marja-Leena Hannula avasi kokouksen klo 17.00.

2. Kokousvirkailijoiden valinta
- Puheenjohtaja Marja-Leena Hannula
- Sihteeri Laila Ohra-aho
- Poytékirjantarkastajat Ilkka Finnilé ja Arto Penttinen
- Adntenlaskijat Hinni-Riikka Heiskanen ja Kirsi Elg

3. Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
- Todettiin paatosvaltaisuus: kokouskutsu on ollut riittdvan aikaisin yhdistyksen kotisivuilla ja
kokouksesta on tiedotettu myds sdhkopostilla

4. Tyojéarjestys
- Tyojarjestys hyvéksytty sellaisenaan. Tiedotettavissa asioissa kerrotaan tulevista tapahtumista.

5. Esitetaan tilinpaatds 2021, vuosikertomus 2021 ja toiminnantarkastajien lausunto
- Taloudenhoitaja Pertti Huikko tilinpaatoksen ja toiminnantarkastajien lausunnon, jotka
puoltavat vastuuvapauden myontamista vastuunalaisille (LIITE 2)
- Puheenjohtaja esitteli toimintakertomuksen (LIITE 3)

6. Paatetadn tilinpadtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille
- Tamén kohdan ajan puheenjohtajana toimi Minna Haapala. Esitettiin ja kannatettiin
vastuuvapauden myontadmistd, joten vastuuvapaus myonnettiin.

7. Valitaan 2 edustajaa valtakunnallisen yhdistyksen vuosikokoukseen, miké pidetdan 8.10.2022
Tampereella. Jasenyhdistyksen edustajan tulee olla h&net valinneen yhdistyksen varsinainen jasen.
Edustaja ei kuitenkaan voi olla valtakunnallisen yhdistyksen tilin/toiminnantarkastaja,
toimihenkil®, hallituksen jésen eiké& hallitustydskentelyyn osallistunut varajasen.

- Esitettiin ja valittiin kokousedustajiksi Pertti Huikko ja Arto Penttinen. VVaraedustajaksi
esitettiin ja valittiin: 1) llkka Finnil&, 2) Hinni-Riikka Heiskanen, 3) Laila Ohra-aho, 4) Minna
Haapala

- Valintoja tdydennetaan tarvittaessa piiriyhdistyksen hallituksen kokouksessa



8. Muut hallituksen esittdmat asiat
- 5.5.2022 Kirkkopuiston Bistrossa jarjestetdan aamiaistilaisuus jasenille klo 7.30 alkaen. Pron
sopimusalavastaava Sari Jokikallas on myds paikalla. Ilmoittautuminen aamukahveille 20.4.
mennessa Lailalle.
- 3-4.9.2022 on jasentapahtuma Peurungassa. limoittautuminen 24.4. mennessa Kirsi Elgille,
omavastuu on 20€

9. Jasenten esittdmat asiat
Piiriyhdistyksen jasenet voivat tehdé aloitteita kokouksessa kasiteltaviksi. Asiasta tulee jattaa
kirjallinen esitys viikkoa ennen kokousta

10. Kokouksen paattaminen.
- Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.30

Mavjo-Leenaw Hommudaw Lailaw Ohvra-aho-
Marja-Leena Hannula Laila Ohra-aho
puheenjohtaja sihteeri

Olemme t&nadén tarkastaneet poytékirjan ja todennet sen kokouksen kulkua vastaavaksi.

6./ 4 2022 6_/ 4 2022
Ilkka Foruwnilév Arto-Penttinen

llkka Finnila Arto Penttinen
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TULOSLASKELMA

Varsinainen toiminta
Tuotot
Tuotot
3000 Jisenmaksutuotot
Tuotot yhieensi
Tuotot yhteensi
Kulut
Muut kulut
4000 Asiainhoitokulut -
4100 Vuosikokouskulut
4110 Hallituksen kiyttévarat
4120 Jasentapahtumat
4130 Kouluius
4200 Toimisto- ja sekalaiset kulut
Muut kubut yhteensi
Kulut yhteens4

Tuotto-/Kulujiimi

Tuotto-/Kulujaama
Tilikauden tulos

Tilikauden ylijaéima (alijaimé)

TASE
Waslaavaa
PYSYVAT VASTAAVAT
VATHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset
Muut saamiset lyhytaik.
1520 Siirtosaamiset byhytaik.
Muut saamiset Iyhytaik. yhteensi
Lyhytaikaiset yhieensi
Rahat ja pankkisaamiset
1700 Kassa
1710 Pankki |
Rahat ja pankkisaamiset yhteensa

Vastatiavaa
OMA PAAOMA
Rahastot
2010 Rahastot
Rahastot yhteensi
Ed. tlikausien yljaimi-(alij.
20200 Ed. tilikausien ylifalijaimé
Ed. tilikausien yljaami-(ali). yhteensi
Tilikauden ylijisma (alijisima)

VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen
Muut lyhytaikaiset velat
2450 Siirtovelat lyhytaik,
Muut lyhytaikaiset velat yhteensi
Lyhytaikainen vhteensi

L1, - 31.12.2021

9 406,46
9 406,46
9 406,46

-1 020,00
T 496,00
-1680,32
-6 916,85

- 150,00

- 61220

- 10 875,37

- 1087537

- 146891

- 146891

- 146891

- 146891

—————————

3.12.2021

3 816,72
5 816,72
5 816,72

1,72
2167123
21 672,95

27 489.67

23 334,62
23 334,62

255532
255532
- 1 468,91

3 068,64
3 068,64
3 068,64
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TILINTARKASTUSKERTOMUS

THHL Pro Keski-Suomen piiri ry:n valitsemina toiminnantarkastajina olemme suorittaneet
vuoden 2021 tilinp&itdksen, kirjanpidon ja hallinnon tarkastuksen hyvén
toiminnantarkastustavan edellyttimissi laajuudessa.

Tilinpdétds on laadittu voimassa olevien sddnnésten mukaisesti ja osoittaa 1468,91 euron
suuruista alijddmai.

Pankkitilin Danskebank FI04840007110188417 saldo 21671,23 euroa ja kassan saldo 1,72 euroa
tdsmadvat,

Puollamme:

¢ tuloslaskelman ja taseen vahvistamista
¢ vastuuvapauden mydntéimisti tilivelvollisille tarkastamaltamme tili kaudelta

Jyvdskyldssd helmikuun 24. piiving 2022
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Tarja Kangasmets3 Péivi Poltinora



LIITE 3
THHL Keski-Suomi Pro ry

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2021
YLEISTA
Vuosi 2021 oli THHL Keski-Suomen piiriyhdistyksen 42 toimintavuosi.

Yhdistyksen toiminnan tavoitteet vuodelle 2021 olivat tyopaikkatoiminnan kehittaminen
seka jasenhankintaan ja jasenpitoon panostaminen. Toiminnan painopiste keskittyi siten
paikallistoimintaan seka jasenten tukemiseen. Yhdistyksen hallitus organisoi toimintaa,
miké jalkautettiin paikallistasolle.

Vuosi 2021 oli poikkeuksellinen vuosi edelleen koronan vuoksi. Taudin leviamistilanne
eteni aalloittain; valilla oli toivon pilkahduksia, ettd korona olisi laantumassa, mutta hetken
paasta tilanne paheni ja korona tilanne olikin levinnyt rajahdysmaisesti. TAma vaikutti
luonnollisesti suoraan yhdistyksen toimintaan, kun rajoitukset seurasivat toisiaan, eika
yhdistyksen tilaisuuksia pystytty jarjestaméan kuin minimaalisesti.

TE-toimiston puolella merkittdva muutos oli laajamittaisen kuntakokeilun alkaminen
1.3.2021. Tama4 tarkoitti sitd, ettd Keski-Suomen alueella aloitti kaksi eri kuntakokeilua
toimintansa (Jyvaskyla-Muurame-Laukaa-Adnekoski ja Jamsa-Saarijarvi-Keuruu kokeilut).
Niin ikdan TE-toimistosta siirtyi merkittavd mééara tyontekijoitd kunnan tyénjohdon alle,
hallinnollisen johdon jaddessa TE-toimistoon.

Hallituksen kokoukset jarjestettiin padosin Teamsin kautta. Jasenyhdistys kokoontui vuonna
2021 yhteensa 13 kertaa kasittelemaan ajankohtaisia ja edunvalvontaan liittyvia asioita.

TE-toimiston Luottamusmiesten tyén painotus meni pitkalti kuntakokeilun kdytdnnon
asioiden selvittdmisessa ja yhteistyon aloittelemisessa.

ELY-keskuksessa luottamusmiestoiminta painottui yhteisty6toimikunnan kokouksien kautta
kaytavaan vuoropuheluun viraston johdon kanssa. Taman lisdksi méaérdaikaistarkastelut
sekd VMbaron kirjallisten vastausten tarkastelu ja analysointi ovat keskeisessa osassa KES
ELYn yhteistoimintaa. Yhteistyd muiden liittojen — varsinkin JUKOn — luottamusmiesten
kanssa on ollut tiivista. Jonkin verran prolaista luottamusmiesté tarvittiin yksittaisissa
tydyhteison ongelmatilanteissa. Naissakin tapauksissa yhteistoiminta tyonantajan kanssa
toimi luottamusmiehen nédkokulmasta hyvin asiallisella tavalla. Luottamusmies pitaa ylla
KES ELYn ja KEHAN Keski-Suomessa tydskentelevien Teams-kanavaa, jonka kautta han
tiedottaa prolaisia jasenia ajankohtaisista asioista, mm. VES-kokonaisuuteen liittyen.

Jasenhankintaan ja jasenpitoon panostaminen, virkistaytyminen

Jasenpitoon panostimme omalla panoksellamme eli maksoimme Pron kampanjan aikana
jokaiselle rekrytoijalle 20:n palkkion uudesta jdsenhankinnasta.

Koska emme voineet tehdd perinteistd jasenmatkaa, muistimme jaseniamme joulupaketilla.



Vuonna 2021 yhdistyksestdamme erosi 15 jasenté (joista liitosta eronneita oli 9 ja toiseen
yhdistykseen siirtyneita 6). Uusia jasenia liittyi yhdistykseemme 20 henkil6a.

Jasentilaisuudet

Kevétkokous jarjestettiin Teamsin vélitykselld 25.3.2021, kokoukseen osallistui 20
yhdistyksen jasentd. Syyskokous jérjestettiin 1.12.2021 Noukanniemessa juhlavimmissa
merkeissd, silla syyskokouksen yhteydessa jaoimme liiton kultaiset ansiomerkit ja
muistimme yhdistys aktiiveita merkkipaivine johdosta. Syyskokoukseen osallistui 33
jasenta.

Kevéélla jarjestimme yhteistd kivaa mm. Teamsin kautta tietovisailun merkeissa.
Kesén lopussa jarjestimme vapaamuotoisen aamupalatilaisuuden, jossa jasenet saivat tavata
toisiaan, luottamusmiehid ja hallituksen jasenia.

Toimiston luottamusmiehet jalkautuivat vuoden aikana myds Jamsaan.

TE-toimiston luottamusmiehet osallistuivat toimiston luottamusmiesten paiville Teamsin
kautta (Marja-Leena Hannula ja Kirsi Elg, seka Heikki Pynnonen ja Piia Jaakkola). Elyn
luottamusmies osallistui vastaaviin tapahtumiin, jotka oli suunnattu Elyn luottamusmiehille.

Puheenjohtaja osallistui THHL:n valtakunnallisen hallituksen kokouksiin.

Santtu Lytsy osallistui Pron aluejohtokunnan kokouksiin kuusi kertaa ja STTK:n
aluetoimikunnan kokouksiin nelja kertaa. Osa kokouksista oli Teams-kokouksia.
Molempien toimielinten toimintaa savytti hyvin vahvasti vallitseva koronapandemia. Joka
tapauksessa Pron aluejohtokunta sai jérjestettya syksylla perhepdivan Laajavuoren
seikkailuradalla seka joulukuisen Pro-aktiivien teatteriesityksen. STTK:n aluetoimikunnan
tarkein tehtdva on olla STTK-laisen kentan aani maakunnassa. Tama nakyy mm.
osallistumisena eri organisaatioiden neuvottelukuntiin, jne. Kokouksissa keskusteltiin
ajankohtaisista ty6eldman kysymyksisté tuolta pohjalta.

Yhdistyksen puheenjohtajapdivé jarjestettiin Teamsin kautta 22.5., johon puheenjohtaja
osallistui. Osa Pron tilaisuuksista peruttiin tai siirrettiin koronan vuoksi.

Lisaksi sihteeri, puheenjohtaja, luottamusmiehet ja hallituksen jasenet osallistuivat Pron
jarjestamiin eri webinaareihin vuoden aikana.

HALLINTO

Jéasenkokoukset

Yhdistys piti vuoden aikana saantdmaaraiset kokoukset kevaélla ja syksyllad. Kokouksessa
kasiteltiin sddntomadaraiset asiat; syksylla vahvistettiin toiminta- ja taloussuunnitelma
vuodelle 2022 seké valittiin hallitus sek& toiminnantarkastajat vuodelle 2022.
Kevatkokouksessa kasiteltiin toimintakertomus- ja tilinpaatos vuodelta 2020.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 13 kertaa.

Puheenjohtaja Marja-Leena Hannula
varapuheenjohtaja Laila Ohra-aho
sihteeri Laila Ohra-aho

taloudenhoitaja Pertti Huikko



jasen Laila Ohra-aho

jasen Pertti Huikko

jasen Hinni-Riikka Heiskanen
jasen Jonna Lofqvist

jasen Heikki Pynnonen

jasen Pertti Huikko

Luottamusmiehet:

TE-toimisto Marja-Leena Hannula ja Kirsi Elg

Tiina Tikkakoski (osan vuotta)
varaluottamusmiehet Heikki Pynnonen ja Piia Jaakkola
Ely Santtu Lytsy

Tydsuojeluvaltuutettu
TE-toimisto Jonna Lofqvist

Varatygsuojeluvaltuutettu

TE-toimisto Hinni-Riikka Heiskanen
Joni Karppinen
Ely-keskus Santtu Lytsy

JASENTOIMINTA: Jasenhankinta ja jasenpito
Koulutustoiminta

Yhdistys ei jarjestanyt omaa koulutustoimintaa vaan ohjasi jasenistdé osallistumaan alueen
ja liiton koulutuksiin, luottamusmiehid ja hallituksen jasenia liiton jarjestamiin
luottamusmies- ja aktiivikoulutuksiin.

Pro tarjosi myos kaikille jasenille erilaisia koulutustapahtumia webinaarien kautta, tdman
lisaksi Pro tarjosi yhdistysaktiiveille ja muille toimijoille muuta koulutusta.

YHDISTYKSEN TIEDOTUS

Yhdistyksen tiedotus hoidettiin padsaantoisesti jasensivujen kautta. Viestintaa taydennettiin
séhkdpostiviesteilld ja Teamsin kautta. TE-toimistossa kokoonnuttiin myos
virtuaalikahveille ’luottamusmiehet kuulolla” -tilaisuuksien kautta Teamsilla.

TALOUS

Yhdistyksen varainhankinta koostuu PROn maksamista jasenpalautuksista sek&
valtakunnallisen THHL:n maksamista tuesta. Yhdistyksen vuoden 2021 kuluista
jasentoimintaan meni 63,6 % ja hallinnon kuluihin kului 36,4 %. Yhdistyksen talous
keskittyy mm. erilaisten jdsentapahtumien ja jasentapaamisten jarjestamiseen. Vuoden
2021 tilinp&éatos oli alijadmaéinen, -1468,91 euroa ja voidaan todeta, etté tilinpaatos on
laadittu voimassa olevien sédnndsten mukaisesti. Toiminnantarkastajat puoltavat
tuloslaskelman ja taseen vahvistamista seka vastuuvapauden myontamista tilivelvollisille
tarkastetulta tilikaudelta 2021.



