POYTAKIRJA
THHL Keski-Suomi Pro ry

SAANTOMAARAINEN SYYSKOKOUS 23.11.2022

Aika keskiviikko 23.11.2022 klo 16:35-17:25
Paikka Hotelli Alba, Ahlmaninkatu 4, 40100 Jyvéskyla
Lasna 39 jasentd (LIITE 1)

Kasiteltdavat asiat

1. Kokouksen avaus
- Piiriyhdistyksen puheenjohtaja Marja-Leena Hannula avasi kokouksen klo 16.35.
- Puheenjohtaja totesi l&sndolijat esittelykierroksen jalkeen

2. Paatosvaltaisuus
- Todettiin paatosvaltaisuus: kokouskutsu on ollut riittdvén aikaisin yhdistyksen kotisivuilla ja
kokouksesta on tiedotettu myds sdhkopostilla

3. Kokousvirkailijoiden valinta

Puheenjohtajaksi Marja-Leena Hannula

Sihteeriksi Laila Ohra-aho

Poytakirjantarkastajiksi Tanja Pirttimaa ja Birgitta Laitinen
Aantenlaskijoiksi Tarja Hyvonen ja Anniina Leino

4. Tydjarjestys
- Tyojarjestys hyvéksyttiin. Kasitellddn muissa asioissa uusien jasenten hyvaksyminen
yhdistykseen. Kokouksessa myds heilla on puhe- ja lasndolo-oikeus.

5. Toimintasuunnitelma vuodelle 2023 - toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2023 (LIITE 2)
- Puheenjohtaja Marja-Leena Hannula esitteli piiriyhdistyksen hallituksen valmisteleman
vuoden 2023 toimintasuunnitelmaesityksen.
- Jasenilta tuli esitys, etta jatkossa ei lukittaisiin kovin tarkasti seuraavan vuoden suunnitelmaa,
vaan voitaisiin tilanteen edellyttédessa tehda nopeitakin muutoksia.

6. Taloussuunnitelma vuodelle 2023
- Taloudenhoitaja Pertti Huikko esitteli piiriyhdistyksen hallituksen taloussuunnitelman
vuodelle 2023
- Alijaédmaéinen talousarvio hyvaksyttiin yksimielisesti (LIITE 3)
- Painopisteend taloussuunnitelmassa on jasenistolle jarjestettavat tilaisuudet.

7. Hallituksen puheenjohtajan valinta vuodelle 2023
- Vuodelle 2023 puheenjohtajaksi esitettiin Marja-Leena Hannula. Valittiin piiriyhdistyksen
hallituksen puheenjohtajaksi vuodelle 2023 Marja-Leena Hannula.
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8. Hallituksen jasenet ja varajésenet vuodelle 2023 (4-10 jasentd sekd yleisvarat)
- Yhdistyksen saantdjen mukaan hallituksen muodostavat yhdistyksen puheenjohtaja
ja 4-10 varsinaista jasentd seka enintdan 10 yleisvarajasentd. Kokouksessa paatettiin, etta
vuodeksi 2023 yhdistyksen hallitukseen valitaan 7 jasenté ja 7 yleisvarajasenta.

Varsinaisiksi jaseniksi yhdistyksen hallitukseen vuodelle 2023 esitetty ja valittu:
Haapala Minna

Heiskanen Hinni-Riikka

Huikko Pertti

Manninen Heli

Ohra-aho Laila

Penttinen Arto

Yllasjarvi-Kuitunen Hanna

Yleisvarajaseniksi vuodelle 2023 on esitetty ja valittu:
1) Pirttimaa Tanja

2) Leino Anniina

3) Sorri Kirsi

4) Marjeta Maria

5) Pitk&dnen Maiju

6) Lytsy Santtu

7) Pynnonen Heikki

9. Toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastajat vuodelle 2023
- Toiminnantarkastajiksi esitettiin ja valittiin Paivi Poltinora ja Tarja Kangasmetsa.
Varatoiminnantarkastajiksi esitettiin ja valittiin Paivi Poskela ja Tarja Hyvonen.

toiminnantarkastaja: varatoiminnantarkastaja:
Pdivi Poltinora Péivi Poskela
Tarja Kangasmetsa Tarja Hyvonen

10. Jasenten tekemat aloitteet
- Jasenten esittamia asioita ei ollut.

11. Muut asiat
- Yhdistyksen j&senyyttd ovat hakeneet: RIPATTI MIRVA 11.11.2022 lukien. JARVA SEVERI
21.11.2022 lukien, HIETALA MISKA 21.11.2022 lukien. Hakemukset hyvaksyttiin.
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12. Kokouksen paattdminen
- Puheenjohtaja péatti kokouksen klo 17:25.

Mavjo-Leena Hanmudov Lailla Ohrav-aho-
Marja-Leena Hannula Laila Ohra-aho
puheenjohtaja sihteeri

Olemme ténéén tarkastaneet poytéakirjan ja todennet sen kokouksen kulkua vastaavaksi.

24 /11 2022 24 /11 2022
Tarnya Pirttimaaw Birgitto Laitinevw

Tanja Pirttimaa Birgitta Laitinen
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(LIITE 2)

THHL Keski-Suomen Pro ry
Toimintasuunnitelma

Yhdistystoiminnan tavoitteet vuodelle 2023

Hallitus on péattanyt 15.11.2022 pitdmdasaan kokouksessa yhdistystoiminnan tavoitteet vuodelle 2023.
Vuonna 2023 yhdistysten tulee suorittaa kolme tavoitetta, jotka vaikuttavat jasenmaksupalautukseen.
Yhdistystoiminnan toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2023 ovat seuraavat:

Yhteinen tavoite kaikille yhdistyksille:

1. Tydpaikkatoiminnan kehittdminen ja tukeminen

Yhdistys jarjestdd toimintaa tyOpaikoilla: Teams-infot, lasndolotapaamiset (aamiainen / kahvihetket,
virkistystapahtuma).

Yhdistyksen valitsemat kaksi muuta tavoitetta:
1. Jasenhankintaan ja jasenpitoon panostaminen

Aktiivinen ndakyminen, toiminta ja kantaaottaminen tydpaikoilla niin virallisissa toimielimissé
(yt, tyodsuojelu, luottamusmiestoiminta) kuin muu viestinta lisad yhdistyksen tunnettavuutta seka
lisad halukkuutta liittyd yhdistykseen ja liittoon.

Kaikille uusille tydntekijoille lahetetdan yhdistyksen nimissa tervetulokirje.

Jasenhankintaa tuetaan 20 euron lisabonuksella yhdistyksen kautta.

Viestintd ja virkistystoiminta taas yllapitaa jasenpitoa.

2. Osallistuminen liiton yhdistystapahtumiin

Yhdistys osallistuu puheenjohtajapaiville, tarvittaessa yhdistystapahtumiin,
niin alueellisiin kuin valtakunnallisiin tilaisuuksiin.
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| ASIA TOIMENPIDE AIKATAULU  TOTEUTUS SEURANTA
Edunvalvonta *palvelusuhteen ehtoihin vaikuttaminen jatkuva hallitus/jdsenet
*psallistuminen tydn vaativuusluokituksen ja jatkuva luottamusmiehet poytakirjat
palkkausjérjestelman kehittdmiseen ja sen seurantaan
*alueellisten luottamusmiesten sdannéllinen yhteinen tapaaminen vah. 1 krt/ kk:ssa
*alueelliseen arviointirghma&an osallistuminen, kokouksesta
raportoiminen ja tiedottaminen jatkuva arvicintirghman jasen
*Pron yhteistydssd vaikuttaminen ja tiedottaminen jatkuva pl, luottamusmiehet, tsv
*\firtuaalikahvit: tiedottaminen ja tyéhyvinvointi jatkuva pi +Itm, tsv
*)asentapaamiset: tiedottaminen pi+ltm
Tydsuojelu *tyén kuormittavuuden seuranta ja siihen jatkuva tshvaltuutetut
vaikuttaminen (mm. tySajanseuranta ja sairaspoissacloseuranta)
*tavoitteena laadukkaat ja tasavertaiset tydterveyspalvelut henkildstalle jatkuva tydisuojelu
*henkisen hyvinvoinnin ja tydnohjauksen merkityksen korostaminen jatkuva tydsuojeluvaltuutetut, yt:n jisenet
*varhaiskuntoutuksen kerostaminen tshvaltuutetut
*ristiriitatilanteissa henkildstén tukeminen tydyhteisdssa tslvaltuutetut/ ltm
*tydsuojeluvaltuutettujen osallistuminen tysterveyden tapaamisiin puclivuosittain tshvaltuutetut
*tydsuojelumasrdysten toteuttamisen valvonta tshvaltuutetut
*tydsuojeluasioiden hoito yt-elinten kautta tslvaltuutetut
*tyhy-toiminta tslvaltuutetut
*etatyd (tydergonomia) tslvaltuutetut
Ftydyhteistn muutostilanteissa tukeminen tshvaltuutetut/ Itm
*jasenten virkistdytymisen tukeminen hallitus
Yt-toiminta * aktiivinen, ennakoeiva ja yhteinen vaikuttaminen asicihin yf-menettelyn kautta jatkuvasti yt-jdsenet, t5l, ltm toimintakertomus
*tavoitteena joustava ja avoin viestintd, myds avoimia kokouksia henkildstalle yt-jésenet
*kokoukset kuuden viikan vélein, vahintéén, aktiivinen kokouksiin valmistautuminen ja yt-jésenst
osallistuminen
*pyrkimys osallistua toiminnan vudistusten valmisteluun yt-jésenet
Luottamusmiestoiminta

*sopimusten noudattamisen valvonta, sekd jatkuvasti

muu edunvalvonta, esim. madrdaikaiset tyésuhteet
*tydn vaativuusluckitukseen ja palkkausjérjestelmienkehittdmiseen vaikuttaminen
seks tasapuclisuuden seuraaminen

*ristiriitatilanteissa henkildston tukeminen tydyhteistssa

*tarvittavan ajan varaaminen luottamusmies asioiden hoitamiseen

luottamusmiehet

luottamusmiehet

luottamusmiehet

*koulutuksiin ja valtakunnallisiin [tm-tapaamisiin osallistuminen sekd ajankohtaisista asicista tiedottaminen

*jalkautuminen alueella

*yhteistyd Pro kummin kanssa
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Palkkauksen arviointiryhma

*toimiminen ja vaikuttaminen arviointirghman tyaskentelyyn jatkuvasti

Kokoustoiminta *jasenyhdistyksen varsinaiset kokoukset kevat- ja syyskokous kevat/syksy
*yhdistyksen hallituksen kokoukset, mukaan lukien s-postikokoukset
*yaltakunnallisen yhdistyksen hallituksen kokoukseen osallistuminen
*Pran yhteistyd
*psallistuminen puheenjohtajapéiville/ yhdistysseminaariin

*alugjohtokunnan toimintaan vaikuttaminen fosallistuminen ftiedottaminen

Koulutus- ja virkistystoiminta
*jasenten tukeminen kokousten, yhteisten tapaamisten/tapahtumien kautta
*liitan ja aluetoiminnan jrjestdmadn koulutukseen ja virkistystoimintaan osallistuminen
mahdollisuuksien mukaan
*litton eri kehderyhmille (pj, sibf, ltm, tydsucjeluvaltuutetut)
jarjestettyyn kokeouksiin osallistuminen
*Pron edustajistoon kuuluminen sekd STTK:n aluejohtokuntaan osallistuminen
* Uusien jasenien hankinta: jasenhankinnan tukeminen esim. rahallisesti

sekd tapahtumien jarjestdminen esim. Provilkkeisn vhteyteen

Tiedottaminen *tiedottaminen tapahtuu Pron sivujen sekd Teamsin, sahkdpostin ja virtuaalikahvien

kautta

arviointirghman jasenst

hallitus/fjdsenst

hallitus

edustaja

pi + hallitus

edustaja

hallitus/jésenet

hallitus/jgsenet

jasenet

kohderyhma

edustajat

hallitus

jatkuvasti sihteeri/ pj,

poytakirjat
toimintakertomus

toimintakertomus

toimintakertomus

toimintakertomus

jatkuvasti luottamusmiehet
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THHL Keski-Suomi Pro Ry (LITE 3)
(tililla nyt 17 713
TALOUSSUUNNITELMA VUODELLE 2023 euroa)
Tuotot
Jasenmaksutulot 11 400
11 400

Kulut
Asiainhoitokulut 1300

Puheenjohtaja 500

sihteeri/jasenasiat 500

rahastonhoitaja 300
Kokouskulut 1500
Toimisto- ja sekalaiset kulut 350
Hallituksen kayttovarat 2000
Jasentapahtumat 9700
Koulutustoiminta 330
Huomionosoitukset 400

15 580

Tilikauden voitto/tappio -4180

Vahennys katetaan edellisten vuosien ylijaamilla (pankkitililla).

Yhdistyksen jasentoiminnan osuus on suurempi kuin 50% vuoden
kokonaiskuluista.



