Luottamuksellinen

Elon Toimihenkilét Eloisa Ry Luottamuksellinen

Toimintasuunnitelma vuodelle 2022

Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on koota Elon toimihenkilot yhteiseen jarjestoon, lisata
heidan keskinaista yhteenkuuluvuuttaan seka toimia yhdistyksen ja Pro-liiton
saantojen seka liiton toimielinten paatdésten mukaisesti ammatillisena etujarjestona.

Elon Toimihenkilot Eloisa Ry:n paateemat vuodelle 2022.

1.Jasenhankinta ja jasenten aktivointi

2.Yhdistyksen toiminnan kehittaminen ja edunvalvonnasta huolehtiminen
3.Vuorovaikutuksen ja yhteenkuuluvuuden vahvistaminen
Edunvalvonta

-Tybehtosopimuksen tuntemuksen lisddminen seka jaseniston etta tydnantajan
kesken

-Aktiivinen osallistuminen tydehtosopimuksen yrityskohtaisten sopimusten ja
kaytantojen luomiseen (paikalliset sopimukset)

-Henkiloston edustajien ja yhdistyksen hallituksen jasenten kouluttaminen
-Uusien aktiivijasenten kouluttaminen ja rekrytointi luottamustehtaviin
Tyosuojelu

-Tydsuojelutoimikunnan kautta aktiivinen osallistuminen ja vaikuttaminen
Koulutus

-Yhdistyksen hallituksen palkallinen koulutus vakuutusalan koulutussopimuksen
mukaisesti

-Koulutusta tarvittaessa yhtion eri tydryhmissa oleville henkildston edustaijille ja
luottamusmiehille

-Palkkakeskustelutyoryhman jasenten koulutus tarvittaessa
Virkistystoiminta

Toimihenkildyhdistyksen jarjestama virkistystoiminta on yksi tarkea tapa, jolla
yhdistys voi palvella jaseniaan.

Erilaisten virkistystapahtumien myota jasenistd paasee tapaamaan toisiaan, mika on
myos tarkeaa. Onnistunut virkistystoiminta sitouttaa ja aktivoi nykyisia jasenia ja
my0s herattaa kiinnostusta liittya yhdistykseen ja tulla mukaan sen toimintaan.

Vuodelle 2022 suunnitellaan mm. seuraavia virkistystapahtumia:
-Jasentilaisuuksia

-Kevatkokous ja mahdollinen virkistaytyminen
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-Syyskokous ja Eloisan pikkujoulu loppuvuodesta 2022

-Lyhty-ryhman/aluejarjeston jasentapahtumien sponsorointi Eloisan osallistujien
osalta.

Viestinta
-Yhdistyksen ja johtokunnan omien tyétilojen yllapito Elonetissa

-Jasentiedotteet (liton-, yhdistyksen-, ja puheenjohtaja- ja
paaluottamusmiestiedotteet)

Jasenhankinta

-Jasenhankinnan kehittaminen

-Liiton, seka yhdistyksen omien jasenhankintakampanjoiden toteuttaminen
-Eloisan nakyvyyden lisdaminen jasenistolle

Vaikuttaminen liitossa

-Mahdollisten liiton edustusten kautta vaikutetaan liiton toiminnan suunnitteluun ja
paatdoksentekoon



