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Verksamhetsplan för år 2021 

Syfte och verksamhet 

Föreningens syfte är att företräda anställda vid Svenska handelshögskolan och att 
försvara deras rättsliga, fackliga och sociala intressen. 

Föreningen fullföljer sitt syfte genom att göra framställningar och ta initiativ för 
underhandlingar, avge utlåtanden, sprida information, ordna evenemang samt att 
träffas kontinuerligt. 

Verksamhet under år 2021 

Personalföreningen var infört i föreningsregistret den 21.4.1970, dvs. föreningen 
fyllde 50 år våren 2020. Planerna var att fira detta med en fest. Pandemin 
förhindrade detta och nu hoppas vi kunna fira våren 2021. Bättre sent än aldrig.

Personalföreningen fokuserar på att aktivt öka antalet medlemmar. Styrelsen har 
beslutit att den föreningsmedlem som lyckas värva en ny medlem får gå ut och äta 
lunch med den värvade på föreningens bekostnad för ett värde av tillsammans 30€. 
Dessutom belönar Pro med ett 40€ presentkort för varje ny medlem man lyckas 
värva. 

Föreningen förbereder en 3-årig utvecklingsplan för hur föreningsverksamheten 
ska utvecklas. 




