POYTAKIRJA

THHL KESKI-SUOMI PRO RY

SAANTOMAARAINEN KEVATKOKOUS 17.3.2023

Aika Perjantai 17.3.2023 klo 17:00

Paikka Original Sokos Hotel Alexandra Hannikaisenkatu 35, 40100 Jyvaskyla
Lésna Lasna 25 yhdistyksen jasentd ( LIITE 1)

Kasiteltavat asiat

1. Kokouksen avaus
- THHL Keski-Suomi Pro ry:n puheenjohtaja Marja-Leena Hannula avasi kokouksen klo 17:00

2. Kokousvirkailijoiden valinta, esitetty ja valittu:
- Puheenjohtaja Marja-Leena Hannula
- Sihteeri Laila Ohra-aho
- Poytékirjantarkastajat Talvikki Tuimala ja Tarja Kangasmetsa
- Adntenlaskijat Talvikki Tuimala ja Tarja Kangasmetsé

3. Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
- Todettiin paatosvaltaisuus: kokouskutsu on ollut riittdvén aikaisin yhdistyksen kotisivuilla ja
kokouksesta on tiedotettu myds sdhkopostilla

4. Tyojérjestys
- Myonnetaén puhe- ja lasnéolo-oikeus Kari Reposelle ja Sari Jokikallakselle.
- Kasitell&dn omina kohtina tilinp&4tos ja vuosikertomus.
o Muutetaan kohdaksi 5. VVuosikertomus 2022
o Lis&tadn kohdaksi 6. Tilinpd4tds toiminnantarkastajien lausunto.
o Lis&tddn omaksi kohdaksi paaluottamusmiehen katsaus

5. Vuosikertomus 2022
- Puheenjohtaja esitteli yhdistyksen vuosikertomuksen vuodelta 2022 (LIITE 2)

6. Esitetaan tilinpaatds 2022, ja toiminnantarkastajien lausunto.
- Taloudenhoitaja Pertti Huikko tilinpaatoksen ja toiminnantarkastajien lausunnon, jotka puoltavat
vastuuvapauden myontdmistd vastuunalaisille (LIITE 3)

7. Péaéatetadn tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille
- Taman kohdan ajan puheenjohtajana toimi Heli Manninen. Esitettiin ja kannatettiin
vastuuvapauden myontamistg, joten vastuuvapaus myonnettiin.



8. Valitaan 2 edustajaa valtakunnallisen yhdistyksen vuosikokoukseen, mika pidetaan lauantaina
30.9.2023 Lahdessa. Jasenyhdistyksen edustajan tulee olla hénet valinneen yhdistyksen varsinainen
jasen. Edustaja ei kuitenkaan voi olla valtakunnallisen yhdistyksen tilin/toiminnantarkastaja,
toimihenkil®, hallituksen jasen eiké hallitustydskentelyyn osallistunut varajasen.

- Hallitus esittda kokousedustajiksi Arto Penttinen ja Heli Manninen ja varaedustajiksi 1) Minna
Haapala, 2) Pertti Huikko, 3) Laila Ohra-aho, 4) -

- Valintoja tdydennetdan tarvittaessa piiriyhdistyksen hallituksen kokouksessa

- Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti

9. Muut hallituksen esittdmat asiat
- eiollut

10. Jasenten esittdmat asiat
Piiriyhdistyksen jasenet voivat tehdé aloitteita kokouksessa kasiteltaviksi. Asiasta tulee jattaa
kirjallinen esitys viikkoa ennen kokousta
- eiollut

Paaluottamusmies Kari Reposen ja sopimusalavastaava Sari Jokikallaksen katsaukset ajankohtaisiin
asioihin, keskitssd TE2024. (Kari Reposen esityksesté erillinen liite kotisivuilla)

11. Kokouksen paattaminen.
- Puheenjohtaja péatti kokouksen klo 18:30

Mavjo-Leena Hannumlow Lailow Ohrav-aho-
Marja-Leena Hannula Laila Ohra-aho
puheenjohtaja sihteeri

Olemme ténaén tarkastaneet poytékirjan ja todennet sen kokouksen kulkua vastaavaksi.

24 /3 2023 24 /3 2023
Talvikki Tuwimaldav Tarjo Kangasmetscw

Talvikki Tuimala Tarja Kangasmetsa
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(LIITE 2)
THHL Keski-Suomi Pro ry
TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2022

YLEISTA
Vuosi 2022 oli THHL Keski-Suomen piiriyhdistyksen 43. toimintavuosi.

Yhdistyksen toiminnan tavoitteet vuodelle 2022 olivat tyopaikkatoiminnan kehittaminen ja
tukeminen, jasenhankintaan ja jasenpitoon panostaminen seka osallistuminen liiton
yhdistystapahtumiin. Toiminnan painopiste keskittyi siten paikallistoimintaan seké jasenten
tukemiseen. Yhdistyksen hallitus organisoi toimintaa, mika jalkautettiin paikallistasolle.

Vuonna 2022 koronarajoitteet alkoivat helpottaa, mista johtuen liiton tapahtumiin
osallistuminen, ja tapahtumien jarjestdminen olivat helpompaa kuin edellisinad vuosina. Korona
jatti kuitenkin oman leimansa toimintaamme, siten etté osa jasenista oli viela varovaisia
osallistumaan tapahtumiin ja osa taas kaipasi paljonkin tapahtumia pitkan korona-ajanjakson
jalkeen. Muutos nékyi myos tyopaikoilla; etatydssa jatkettiin huomattavasti enemmaén kuin
ennen koronaa.

THHL Keski-Suomi Pro ry:n hallituksen kokoukset

Hallituksen kokoukset jarjestettiin paddosin Teamsin kautta. Yksi kokous pidettiin
lasndolokokouksena. Jasenyhdistys kokoontui vuonna 2022 yhteensa 13 kertaa kasittelemaan
ajankohtaisia ja edunvalvontaan liittyvia asioita.

Yksi tarkeimmistd kokousaiheista oli TE-hallintoa, ELYa ja KEHAa koskeva muutos vuonna
2024. Sittemmin muutoksen toimeenpanoa siirrettiin vuoteen 2025. Muutoksessa TE-
toimistoista siirrettéisiin paddosa henkildstosta ja toiminnoista sekd osa ELYn ja KEHAN
toiminnoista kunnille. Muutoksen suunniteltua ajankohtaa myohennettiin, joka johdosta TE-
toimistoissa pidettiin yt-neuvottelut. Muutokseen liittyen kokosimme hallitukseltamme
kommenttimme lakiesitykseen, jonka Pro koosti alueilta tulleet nostot huomioiden.

TE-toimistoista poistettiin nk. koronarahoitus, jolla oli palkattu maaraaikaisia tyontekijoita
koronan aiheuttamiin lisatehtaviin. Tama rahoitus korvattiin osin, uudella maararahalla
pystyttiin rekrytoimaan vakinaista henkilostda toimistoon. Keski-Suomen TE-toimistoon
myaonnettiin lisdrahoituksella 65,3 henkilotyovuotta lisaa.

Vuoden aikana oli myds paljon muita muutoksia, kuten lakimuutokset (tyottomyysturvalaki,
julkinen tyévoima- ja yrityspalvelulaki), jarjestelmamuutokset, ym.

Kuntakokeiluihin liittyen Keski-Suomen kuntakokeilujen yhteistoimintaryhmaé aloitti myds
toiminnan vuoden 2021 loppupuolella, johon jarjestdjen taholta pyydettiin henkiléston edustus.
TE-toimiston puolelta henkiloston edustajana kuntakokeilun yhteistoimintaryhméssa toimi
Kirsi Elg ja varaedustajana Marja-Leena Hannula.

ELY-keskuksessa — etenkin E-vastuualueella — edelld mainittu TE-uudistus puhututti my®os,
koska uudistus tulisi koskemaan suoraan merkittdvaé osaa E-vastuualueen TOK-yksikon
henkilostosta. Kuitenkin suurin osa luottamusmiestoimintaa vaativista asioista ELY -
keskuksessa liittyi tavanomaisiin edunvalvontakysymyksiin ja olivat luonteeltaan viraston
siséisid. ELY-keskuksen prolainen luottamusmies on THHL-taustainen, ja néin ollen han on
kertonut hallituksen kokouksissa ajankohtaisia kulumisia ELY -keskuksen puolelta.



Yhdistyksen varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevatkokous jérjestettiin 31.3.2022 ravintola Priimuksessa. Kokoukseen osallistui
36 yhdistyksen jasentd. Syyskokous jarjestettiin 23.11.2022 hotelli Albassa. Syyskokoukseen
osallistui 39 jasenta.

Pron edustajiston kokoukseen osallistui seké kevaélla, ettd syksylla Marja-Leena Hannula
Tyo0- ja elinkeinohallinnon valtakunnallinen yhdistys THHL:n jarjestamat tilaisuudet

Valtakunnallinen yhdistys jérjesti henkildsténedustajien tydhyvinvointi- ja muutosarki
koulutuksen 8.-9.4.2022 Pasilassa, minka jalkeen siirryttiin risteilylle. Koulutus oli suunnattu
varsinaisille luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille henkildsténedustajan tehtavissa
toimimisen tueksi. Tilaisuuteen osallistui koko Suomesta 18 henkil6a ja Keski-Suomesta yksi
henkild.

Valtakunnallinen yhdistyksen jasenten virkistdytymistapahtuman pidettiin 3-4.9.2022
Peurungassa, johon osallistui kaiken kaikkiaan 226 j&senta kokonaisuudessaan ja Keski-
Suomesta 18 jasenta.

Valtakunnallinen yhdistys jérjesti myds Muuttuva tyéelamékoulutuksen 6.-7.10 Tampereella,
tilaisuuden kohderyhmana olivat yt-jasenet, luottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut.
Osanottajia tilaisuudessa oli 62. Muuttuvan ty6elamén jélkeen 8.10.2022 oli valtakunnallisen
yhdistyksen varsinainen kokous, jossa kokousedustajinamme (kaksi edustuspaikkaa) oli Pertti
Huikko ja llkka Finnild, Marja-Leena Hannula osallistui kokoukseen hallituksen jasenen
asemassa.

Muu toiminta

Toukokuun alussa tarjosimme jasenillemme aamupalan Kirkkopuiston Bistrossa. Mukana oli
Pron sopimusalavastaava Sari Jokikallas, joka piti pienen katsauksen ajankohtaisesta
tilanteesta. Samoin Pron jasenviikkojen yhteydessa 3.10. jarjestettiin aamiaistilaisuus ravintola
Trattoriassa, jossa niin ikdan Sari Jokikallas oli paikalla mukana.

Pro jarjesti edustajistolle ja jasenyhdistysten hallituksen j&senille risteilyn 14.-15.5.2022.
Alueeltamme osallistui risteilylle kuusi henkil64.

Suunnitteilla oli myos jasentapahtumana matka Budabestiin alkusyksystd, mutta osanottajia
matkalle ei ilmoittautunut paljon, joten peruimme matkasuunnitelman. Sen sijaan jarjestimme
jasenmatkan Riikan joulutoreille 1.-4.12.2022. Avasimme matkan myds yhdistyksen jasenten
puolisoille (jotka osallistuessaan maksoivat tdyden hinnan). Matkalla oli loppujen lopuksi
lahtijoita 17.

TE-toimiston luottamusmiehet jalkautuivat vuoden aikana myos Aanekoskelle ja Jamsaan.
TE-toimiston luottamusmiehet osallistuivat toimiston luottamusmiesten péiville Teamsin
kautta (Marja-Leena Hannula ja Kirsi Elg, sek& Heikki Pynndnen ja Piia Jaakkola). Elyn
luottamusmies osallistui vastaaviin tapahtumiin, jotka oli suunnattu Elyn luottamusmiehille.
Puheenjohtaja osallistui THHL.:n valtakunnallisen hallituksen kokouksiin.

Santtu Lytsy osallistui Pron aluejohtokunnan kokouksiin ja STTK:n aluetoimikunnan

kokouksiin. Osa kokouksista oli Teams-kokouksia. Pron aluejohtokunta jérjesti kesélla
perhepdivén (osallistua voi perhekunnasta Pron jasen + 4 muuta) Laukaan Peurunkaan seké



joulukuisen Pro-aktiivien teatteriesityksen Jyvaskyldssd. STTK:n aluetoimikunnan tarkein
tehtdva on olla STTK-laisen kentén &ani maakunnassa. Tdma nakyy mm. osallistumisena eri
organisaatioiden neuvottelukuntiin, jne. Kokouksissa keskusteltiin ajankohtaisista tyoelamén
kysymyksisté tuolta pohjalta.

Jasenhankintaan ja jasenpitoon panostaminen, virkistaytyminen

Jasenhankintaa tuimme yhdistyksen omalla tuella, maksoimme jokaiselle rekrytoijalle 20:n
palkkion uudesta jasenhankinnasta.

Vuonna 2022 yhdistyksestdamme erosi 13 jasenté (joista liitosta eronneita oli 9 ja toiseen
yhdistykseen siirtyneita 4). Uusia jasenid liittyi yhdistykseemme 23 henkilda. Yhdistyksen
jasenmaara oli vuoden lopussa 155 jésenta.

HALLINTO

Yhdistys piti vuoden aikana saantdmaardaiset kokoukset kevéalla ja syksyllad. Kokouksessa
kasiteltiin sddntomaaraiset asiat; syksyll& vahvistettiin toiminta- ja taloussuunnitelma vuodelle
2023 seka valittiin hallitus sek& toiminnantarkastajat vuodelle 2023. Kevétkokouksessa
kasiteltiin toimintakertomus- ja tilinpdétds vuodelta 2021.

Hallituksen jasenet
Ilkka Finnila

Minna Haapala
Marja-Leena Hannula
Hinni-Riikka Heiskanen
Pertti Huikko

Laila Ohra-aho

Arto Penttinen

Puheenjohtaja
Marja-Leena Hannula

Rahastonhoitaja
Pertti Huikko

Luottamusmiehet
Marja-Leena Hannula
Kirsi Elg

Santtu Lytsy, ELY
Varaluottamusmiehet
Heikki Pynnonen

Piia Jaakkola
Tyosuojeluvaltuutettu
Jonna Lofqvist

Varatyosuojeluvaltuutetut

1) Hinni-Riikka Heiskanen

2) Joni Karppinen — >Jarno Hartikainen
1) Santtu Lytsy (ELY)



YHDISTYKSEN TIEDOTUS

Yhdistyksen tiedotus hoidettiin padsaantoisesti jasensivujen kautta. Viestintaa taydennettiin
séhkdpostiviesteilld ja Teamsin kautta. TE-toimistossa kokoonnuttiin myos virtuaalikahveille
”luottamusmiehet kuulolla” -tilaisuuksien kautta keskimé&arin joka toinen kuukausi Teamsin
kautta.

TALOUS

Yhdistyksen varainhankinta koostuu PROn maksamista jasenpalautuksista seké
valtakunnallisen THHL:n maksamista tuesta. Yhdistyksen vuoden 2022 kuluista
jasentoimintaan meni 55,65 % ja hallinnon kuluihin kului 44,35 %. Yhdistyksen talous
keskittyy mm. erilaisten jdsentapahtumien ja jasentapaamisten jarjestamiseen. Vuoden 2022
tilinpaatos oli alijgamainen, - 871,80 euroa ja voidaan todeta, etta tilinpaatos on laadittu
voimassa olevien saanndsten mukaisesti. Toiminnantarkastajat puoltavat tuloslaskelman ja
taseen vahvistamista seké vastuuvapauden myontamista tilivelvollisille tarkastetulta
tilikaudelta 2022.



THHL Keski-Suomi PRO ry

TASE

Vastaavaa

PYSYVAT VASTAAVAT
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset
1520 Siirtosaamiset lyhytaik.
Rahat ja pankkisaamiset
1700 Kassa
1710 Pankki 1

Vastattavaa

OMA PAAOMA
Rahastot
Ed. tilikausien yljaamaé-(alij.
Tilikauden ylijadama (alijgama)

VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen
Muut lyhytaikaiset velat

31.12.2022

31.12.2022

5838,72

1,72
18 052,68

23 893,12

23 334,62
1 086,41
- 871,80

343,89

23 893,12

(LIITE 3)

31.12.2021

5816,72

1,72
21 671,23

27 489,67

23 334,62
2555,32
- 1468,91

3068,64

27 489,67



THHL Keski-Suomi PROry TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2022

Varsinainen toiminta

Tuotot

3000 Jasenmaksutuotot
Tuotot yhteensé
Tuotot yhteensé

Kulut

Muut kulut

4000 Asiainhoitokulut

4100 Vuosikokouskulut

4110 Hallituksen kayttovarat
4120 Jasentapahtumat

4130 Koulutus

4200 Toimisto- ja sekalaiset kulut
Muut kulut yhteensa

Kulut yhteensa

Tuotto-/Kulujadma
Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Kulut

7300 Huomionosoitukset
Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensa

Tuotto-/Kulujadma

Tilikauden tulos

Tilikauden ylijadma (alijadma)

2022

11506,47
11506,47
11506,47

0
-2292,60
-2752,05
-6589,12
0

-444,50
-12078,27
-12078,27

-571,80

-300,00
-300,00

-871,80

-871,80

2021

9406,46
9406,46
9406,46

-1 020,00
-496,00
-1680,32
-6916,85
-150,00
-612,20
-10 875,37
-10 875,37

-1 468,91

-1 468,91

-1 468,91

-1 468,91







