
       PÖYTÄKIRJA 

  

THHL KESKI-SUOMI PRO RY  

SÄÄNTÖMÄÄRÄINEN KEVÄTKOKOUS       20.3.2024 

 
  

Aika  Keskiviikko 20.3.2024 klo 17:00 

Paikka  Sataman Viilu, Satamakatu 10, 40100 Jyväskylä 

 

Läsnä  Läsnä 37 yhdistyksen jäsentä (LIITE 1)    

   

 Käsiteltävät asiat  

  

1. Kokouksen avaus  

- THHL Keski-Suomi Pro ry:n puheenjohtaja Marja-Leena Hannula avasi kokouksen klo 17.10 

 

2. Kokousvirkailijoiden valinta, esitetty ja valittu 

Puheenjohtaja Marja-Leena Hannula 

Sihteeri Laila Ohra-aho 

Pöytäkirjantarkastajat Victoria Kiuru ja Heli Manninen 

Ääntenlaskijat Minna Haapala ja Ilkka Finnilä 

 

3. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

- Todettiin päätösvaltaisuus; kokouskutsu on ollut vähintään 2 viikkoa ennen kokousta 

nähtävillä: 26.2. yhdistyksen Pro+ kotisivuilla, kokouksesta on tiedotettu myös TEAMS-

kanavilla 26.2. ja sähköpostitse 1.3.  

- Kutsua on päivitetty 6.3., kutsuun on lisätty kohta 9. Päivitetty kokouskutsu kotisivuille ja 

TEAMS-kanaville 6.3. ja lisäksi lähetetty sähköpostitse kokoukseen osallistujille 11.3. 

muistutusviestinä 

 

4. Työjärjestys 

- Työjärjestys hyväksytty.  

- Myönnetään puhe- ja läsnäolo-oikeus Ammattiliitto Pron sopimusasiantuntija Annu 

Tammiselle. 

 

5. Vuosikertomus 2023  

- Puheenjohtaja esitteli yhdistyksen vuosikertomuksen vuodelta 2023. Vuosikertomukseen 

korjataan kaksi henkilötietoa yhdistyksen toimijoissa (LIITE 2) 

 

6. Esitetään tilinpäätös 2023, ja toiminnantarkastajien lausunto 

- Taloudenhoitaja Pertti Huikko esitteli tilinpäätöksen ja toiminnantarkastajien lausunnon, jotka 

puoltavat vastuuvapauden myöntämistä vastuunalaisille (LIITE 3) 

 

7. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille 

vastuuvelvollisille  

- Tämän kohdan ajan puheenjohtajana toimi Tuomas Rautiainen. Esitettiin ja kannatettiin 

vastuuvapauden myöntämistä vastuunalaisille, joten vastuuvapaus myönnettiin 

  



 

8. Valitaan 2 edustajaa valtakunnallisen yhdistyksen vuosikokoukseen, mikä pidetään 28.9.2024 

Tampereella. Jäsenyhdistyksen edustajan tulee olla hänet valinneen yhdistyksen varsinainen jäsen. 

Edustaja ei kuitenkaan voi olla valtakunnallisen yhdistyksen tilin/toiminnantarkastaja, 

toimihenkilö, hallituksen jäsen eikä hallitustyöskentelyyn osallistunut varajäsen.   

 

- Hallitus esittää kokousedustajiksi: Minna Haapala ja Tuomas Rautiainen ja varaedustajiksi 1) 

Laila Ohra-aho 2) avoin, 3) avoin, 4) avoin  

- Valintoja täydennetään THHL Keski-Suomi Pro ry:n hallituksen kokouksessa 

- Hyväksyttiin esityksen mukaisesti 

 

9. Valtakunnallisen THHL:n yhdistyksen hallituksen jäsenen + 2 varajäsenen valinta 

 

- Valtakunnallisen yhdistyksen hallituksen varsinaiseksi jäseneksi esitetty ja valittu Marja-

Leena Hannula. THHL Keski-Suomi Pro ry:n hallitus valitsee keskuudestaan varajäsenet.  

- Hyväksyttiin esityksen mukaisesti 

 

- Todetaan, että yhdistys on valinnut 9.11.2023 sääntömääräisessä syyskokouksessa 

Ammattiliitto Pron edustajistovaaleihin ehdokkaaksi julkiselle sektorille seuraavaksi 4-

vuotiskaudeksi Marja-Leena Hannulan. 

 

10. Muut hallituksen esittämät asiat  

- ei ollut 

 

11. Jäsenten esittämät asiat  

Piiriyhdistyksen jäsenet voivat tehdä aloitteita kokouksessa käsiteltäviksi. Asiasta tulee jättää 

kirjallinen esitys viikkoa ennen kokousta  

- ei ollut 

 

 

12. Kokouksen päättäminen.  

- Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17:50 

  Marja-Leena Hannula Laila Ohra-aho 

Marja-Leena Hannula  Laila Ohra-aho 

puheenjohtaja  sihteeri 

 

Olemme tänään tarkastaneet pöytäkirjan ja todennet sen kokouksen kulkua vastaavaksi. 

 _22_/_3_2024  _2_/_4_2024 

 Victoria Kiuru  Heli Manninen 

Victoria Kiuru  Heli Manninen 

  



        (LIITE 1)

  

 

 

 
 

  



(LIITE 2) 

THHL Keski-Suomi Pro ry 

VUOSIKERTOMUS VUODELTA 2023 
 

YLEISTÄ 

Vuosi 2023 oli THHL Keski-Suomen piiriyhdistyksen 44. toimintavuosi.  

 

Yhdistyksen toiminnan tavoitteet ja toteutuma vuodelle 2023 olivat: 

 

1. Työpaikkatoiminnan kehittäminen ja tukeminen  

Yhdistys järjesti toimintaa työpaikoilla: Teams infot, läsnäolotapaamiset (aamiainen / kahvihetket, 

virkistys- ja jäsentapahtumia).  

 

Yhdistyksen valitsemat kaksi muuta tavoitetta: 

1. Jäsenhankintaan ja jäsenpitoon panostaminen  

Yhdistys on näkynyt aktiivisesti työpaikalla, järjestänyt yhteisiä tapahtumia ja osallistunut aktiivisesti 

työpaikan virallisiin toimielimiin (yt, työsuojelu, luottamusmiestoiminta, palkkauksen arviointiryhmä). 

Lisäksi muu viestintä lisää yhdistyksen tunnettavuutta sekä herättää myös kiinnostusta liittyä 

yhdistykseen ja liittoon. Kaikille uusille työntekijöille lähetetään yhdistyksen nimissä tervetulokirje. 

Jäsenhankintaa tuettiin myös 20 euron lisäbonuksella yhdistyksen kautta. Edellä mainitut toimet edistää 

jäsenhankintaa ja ylläpitää jäsenpitoa. 

 

2. Osallistuminen liiton yhdistystapahtumiin   

Yhdistys on osallistunut puheenjohtajapäiville, tarvittaessa yhdistystapahtumiin, niin alueellisiin kuin 

valtakunnallisiin tilaisuuksiin. 

 

 

Työpaikkatoiminnan kehittäminen ja tukeminen, jäsenhankintaan ja jäsenpitoon panostaminen 

sekä osallistuminen liiton yhdistystapahtumiin. Toiminnan painopiste keskittyi yhdistystoiminnan 

kautta paikallistoimintaan sekä jäsenten tukemiseen tulevien organisaatio muutosten valmistelussa. 

Yhdistyksen hallitus organisoi toimintaa ja toteutti tapahtumia toimintasuunnitelman mukaisesti.  

Arkityön toimintatavoissa etätyön arvostus oli korkealla ja se koettiin myönteiseksi ja työnhyvinvointia 

lisääväksi elementiksi. Etätyöhön tukemiseksi saatiin mm. liiton ajamana voimaan lisävakuutus etätyön 

ohessa sattuviin tapaturmiin. 

 

THHL Keski-Suomi Pro ry:n hallituksen kokoukset 

Hallituksen kokoukset järjestettiin pääosin Teamsin kautta, mutta muutama kokous järjestettiin myös 

läsnäolokokouksena. Jäsenyhdistys kokoontui vuonna 2023 yhteensä yhdeksän kertaa käsittelemään 

ajankohtaisia ja edunvalvontaan liittyviä asioita. 

Yksi tärkeimmistä kokousaiheista oli TE-hallintoa, Elyä ja KEHAa koskevat henkilöstösiirtoihin liittyvät 

organisaatiomuutokset vuonna 2025 alkaen. Muutoksessa TE-toimistoista siirrettäisiin pääosa 

henkilöstöstä ja toiminnoista sekä osa Elyn ja KEHAn toiminnoista kunnille, mutta myös TE- toimiston, 

KEHAn ja ELYn välillä tulisi olemaan keskinäisiä siirtoja. Yhteensä siirtyviä henkilöitä olisi noin 4000. 

Muutokseen liittyen Pro on tehnyt em. mainittuihin lakimuutoksiin lausunnot. Näihin lausuntoihin Pro on 

kysynyt kannanotot myös yhdistyksemme jäseniltä.  

  



Yhdistyksen varsinaiset kokoukset 

Yhdistyksen kevätkokous järjestettiin 17.3.2023 Original Sokos Hotel Alexandrassa.  Kokoukseen 

osallistui 28 yhdistyksen jäsentä. Syyskokous järjestettiin 9.11.2023 Ravintola Priimuksessa. 

Syyskokoukseen osallistui 38 jäsentä. Molemmissa kokouksissa oli mukana myös pääluottamusmies Kari 

Reponen. 

Pron edustajiston kokoukseen osallistui sekä keväällä, että syksyllä Marja-Leena Hannula edustajiston 

jäsenenä. 

 

Kokouksissa käsiteltiin sääntömääräiset asiat; syksyllä vahvistettiin toiminta- ja taloussuunnitelma 

vuodelle 2024, valittiin hallitus sekä toiminnantarkastajat vuodelle 2023. Kevätkokouksessa käsiteltiin 

toimintakertomus- ja tilinpäätös vuodelta 2022. 

 

Yhdistyksen syyskokouksessa esiteltiin vuoden 2024 edustajiston vaali ja päätettiin yhdistyksen 

esittämästä edustajasta vaaliin. 

 

Yhdistyksen muut tapahtumat 

Keväällä yhdistys järjesti jäsenmatkan Krakovaan 26.-29.5.2023. Matka oli pidetty ja hyvin onnistunut. 

Matkalle osallistui 17 henkilöä.  

 

Kesällä yhdistys järjesti 9.6.2023 aamiaistilaisuuden Vanhassa Pappilassa. Aamiaistilaisuuteen osallistui 

30 jäsentä. Samoin Pron jäsenviikkojen yhteydessä järjestettiin 2.10.2023 aamiaistilaisuus ravintola 

Trattoriassa, jossa niin ikään Sari Jokikallas oli paikalla mukana. Tilaisuuteen osallistui 44 jäsentä. 

 

Jäsenille pidettiin myös Teamsin kautta tilaisuuksia ajankohtaisista asioista. 

 

TE-toimiston luottamusmiehet jalkautuivat vuoden aikana myös Äänekoskelle ja Jämsään. 

TE-toimiston luottamusmiehet osallistuivat toimiston luottamusmiesten päiville Teamsin kautta (Marja-

Leena Hannula ja Kirsi Elg, sekä Heikki Pynnönen). Elyn luottamusmies osallistui vastaaviin 

tapahtumiin, jotka oli suunnattu Elyn luottamusmiehille. 

Puheenjohtaja osallistui THHL:n valtakunnallisen yhdistyksen hallituksen kokouksiin.  

 

Santtu Lytsy osallistui Pron aluejohtokunnan kokouksiin neljä kertaa. Osa kokouksista oli Teams-

kokouksia.  

 

Pron aluejohtokunnan järjestämät tilaisuudet 

Pron aluejohtokunta järjesti keväällä perhepäivän Laukaan Peurunkaan, joka perinteisesti täyttyi heti 

ilmoittautumisen aloituksen jälkeen. Aluejohtokunta järjesti myös 15.-16.4.2023 kahden alueen yhteisen 

seminaarin Härmän kylpylässä, johon yhdistyksiltä oli kolmen hengen kiintiö: Heli Manninen, Santtu 

Lytsy ja Marja-Leena Hannula. Joulukuussa kutsuttiin vielä Keski-Suomen Pro-aktiivit teatteriesitykseen, 

johon osallistui Marja-Leena Hannula ja Santtu Lytsy. 

 

Pron järjestämään aluekoulutuspäivään 9-10.9.2023 Jyväskylän Viilussa osallistui Minna Haapala, 

Hinni-Riikka Heiskanen ja Marja-Leena Hannula. 

 

Pron muihin tarjoamiin koulutuksista Pertti Huikko osallistui taloudenhoitajan koulutukseen 30.9.-

1.10.2023 Kirkkonummella ja Laila Ohra-aho osallistui arkisto ja asianhallinta -webinaariin 11.10.2023. 

Lisäksi osallistuttiin myös muihin Pron webinaareihin, kukin oman kiinnostuksensa mukaisesti.  

  



Työ- ja elinkeinohallinnon valtakunnallinen yhdistys THHL:n järjestämät kutsukoulutukset  

Valtakunnallinen yhdistys järjesti: 

• Henkilöstönedustajien työhyvinvointi- ja muutosarki koulutuksen 12.-13.5.2023 Helsingissä. 

Koulutus oli suunnattu varsinaisille luottamusmiehille ja työsuojeluvaltuutetuille 

henkilöstönedustajan tehtävissä toimimisen tueksi. Tilaisuuteen osallistui Keski-Suomesta Marja-

Leena Hannula.  

• Jäsentapahtuman 3.-4.9.2023 Eerikkilässä, johon osallistui kaiken kaikkiaan 124 jäsentä 

kokonaisuudessaan ja Keski-Suomesta kuusi jäsentä. 

• Muuttuva työelämäkoulutuksen 28.-29.9.2023 Lahdessa, tilaisuuden kohderyhmänä olivat yt-

jäsenet, luottamusmiehet ja työsuojeluvaltuutetut. Osanottajia tilaisuudessa oli 70. Keski-

Suomesta osallistui kokoukseen neljä henkilöä.  

• Valtakunnallisen yhdistyksen varsinaisen kokouksen 30.9.2023, jossa kokousedustajinamme 

(kaksi edustuspaikkaa) olivat Minna Haapala ja Heli Manninen. Marja-Leena Hannula osallistui 

kokoukseen hallituksen jäsenen asemassa. 

   

Yhdistyksen jäsenkehitys 

Vuonna 2023 yhdistyksestämme erosi 16 jäsentä (liitosta eronneita 12, toiseen liittoon siirtyneitä 4). 

Uusia jäseniä liittyi yhdistykseemme 31 henkilöä (liittoon uusia 26, toisesta yhdistyksestä siirtyneitä 5). 

 

Yhdistyksen tiedotus 

Yhdistyksen tiedotus hoidettiin pääsääntöisesti Pro+ sivuilla olevine jäsensivujen kautta. Viestintää 

täydennettiin sähköpostiviesteillä ja Teamsin kautta välitetyillä viesteillä. TE-toimistossa kokoonnuttiin 

myös virtuaalikahveille ”luottamusmiehet kuulolla” -tilaisuuksien kautta keskimäärin joka toinen 

kuukausi. 

 

Talous 

Yhdistyksen varainhankinta koostuu PROn maksamista jäsenpalautuksista sekä valtakunnallisen THHL:n 

maksamista tuesta. Yhdistyksen vuoden 2023 kuluista jäsentoimintaan meni 84,05 % ja hallinnon 

kuluihin kului 15,95 %. Yhdistyksen talous keskittyy erilaisten jäsentapahtumien ja jäsentapaamisten 

järjestämiseen. Vuoden 2023 tilikauden tulos oli -6010,55 euroa ja voidaan todeta, että tilinpäätös on 

laadittu voimassa olevien säännösten mukaisesti. Toiminnantarkastajat puoltavat tuloslaskelman ja taseen 

vahvistamista sekä vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastetulta tilikaudelta 2023. 

 

Hallituksen kokoonpano vuonna 2023: 

Minna Haapala 

Hinni-Riikka Heiskanen  
Pertti Huikko 

Heli Manninen  

Laila Ohra-aho 
Arto Penttinen 
Hanna Ylläsjärvi-Kuitunen, erosi myöhemmin ja tilalle tuli Tanja Pirttimaa 
 

Hallituksen yleisvarajäsenet 

1) Tanja Pirttimaa 

2) Anniina Leino 

3) Kirsi Sorri 

4) Maria Marjeta 

5) Maiju Pitkänen 

6) Santtu Lytsy 

7) Heikki Pynnönen 

 
 



 
Puheenjohtaja 
Marja-Leena Hannula 
 
Varapuheenjohtaja 
Laila Ohra-aho 
 
Jäsenasioita hoitajat 
Marja-Leena Hannula ja Laila Ohra-aho 
 
Sihteeri 
Laila Ohra-aho 
 
Rahastonhoitaja 2023 
Pertti Huikko 

 
Luottamusmiehet 2023 
Marja-Leena Hannula 
Kirsi Elg 
Santtu Lytsy, ELY 
Varaluottamusmiehet 2023 
Heikki Pynnönen 31.12.2023 saakka 
Suvi Salmikunnas 31.12.2023 saakka 
 
Työsuojeluvaltuutettu 2023 
Jonna Löfqvist 31.8.2023 saakka 
Jarno Hartikainen 1.9.2023 lukien 
 
Varatyösuojeluvaltuutetut 2023 
1) Hinni-Riikka Heiskanen – 31.8.2023 saakka 
2) Jarno Hartikainen – 31.8.2023 saakka 
2) Santtu Lytsy (ELY) 

 
Arviointiryhmän jäsenet 
Marja-Leena Hannula 
Kirsi Elg 
Arviointiryhmän varajäsen 
Mari Turunen  

 

YT-jäsenet TE-toimisto 2023 

Teija Kunnari 

Laila Ohra-aho 

Kirsi Sorri 

Tanja Pirttimaa 

 

YT:n yleisvarajäsenet TE-toimisto 2023 

1) Pertti Huikko 

2) Mirva Ripatti 

3) Anniina Leino 

4) avoin 

 YT:n varajäsen, ELY 2023  

Haapala Minna  

  



(LIITE 3) 

 

 

 

 



 



 



 



 



 
 


